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VISURA STORICA SOCIETA' DI CAPITALE
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Il QR Code consente di verificare la corrispondenza tra questo
documento e quello archiviato al momento dell'estrazione. Per la
verifica utilizzare l'App RI QR Code o visitare il sito ufficiale del
Registro Imprese.

DATI ANAGRAFICI
Indirizzo Sede legale MILANO (MI) VIA LOSANNA 16

CAP 20154
Domicilio digitale/PEC postacertificata@pec.quojobis.it
Numero REA MI - 2588368
Codice fiscale e n.iscr. al
Registro Imprese

02507070205

Partita IVA 02507070205
Codice LEI 815600872AC24DF77772
Forma giuridica societa' per azioni
Data atto di costituzione 02/11/2016
Data iscrizione 29/08/2022
Data ultimo protocollo 30/11/2022
Amministratore Unico FABI GIOVANNI

Rappresentante dell'Impresa

ATTIVITA'
Stato attività attiva
Data inizio attività 18/05/2017
Attività prevalente somministrazione di lavoro,

ovvero la fornitura
professionale di manodopera a
tempo indeterminato o a
termine (ai sensi dell'art. 4,
comma 1 , lettera a) del
d.lgs n. 276/2003).
autorizzazione anpal del
18/05/2017 n. 70)

Codice ATECO 78.2
Codice NACE 78.2
Attività import export -
Contratto di rete -
Albi ruoli e licenze -
Albi e registri ambientali -

L'IMPRESA IN CIFRE
Capitale sociale 1.220.000,00
Addetti al 30/09/2022 855
Soci e titolari di diritti su
azioni e quote

3

Amministratori 1
Titolari di cariche 0
Sindaci, organi di
controllo

5

Unità locali 12
Pratiche inviate negli
ultimi 12 mesi

10

Trasferimenti di sede 2
Partecipazioni (1) -

CERTIFICAZIONE D'IMPRESA
Attestazioni SOA -
Certificazioni di
QUALITA'

sì

Rating di legalità **+

DOCUMENTI CONSULTABILI
Bilanci 2021 - 2020 - 2019 - 2018 -

2017
Fascicolo sì
Statuto sì
Altri atti 31

(1) Indica se l'impresa detiene partecipazioni in altre società, desunte da elenchi soci o trasferimenti di quote
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 1  Sede

Indirizzo Sede legale MILANO (MI)
VIA LOSANNA 16  CAP 20154

Domicilio digitale/PEC postacertificata@pec.quojobis.it
Partita IVA 02507070205
Numero repertorio economico
amministrativo (REA)

MI - 2588368

impresa trasferita da altra Provincia Provincia di provenienza: ROMA
Numero repertorio economico amministrativo: RM - 1606605

codice LEI
(fonte LOU InfoCamere)

815600872AC24DF77772
Data scadenza: 15/02/2023

 2  Informazioni da statuto/atto costitutivo
Registro Imprese Codice fiscale e numero di iscrizione: 02507070205

Data di iscrizione: 29/08/2022
Sezioni: Iscritta nella sezione ORDINARIA

Estremi di costituzione Data atto di costituzione: 02/11/2016
Sistema di amministrazione

amministratore unico (in carica)

Oggetto sociale ART. 2) - OGGETTO SOCIALE
LA SOCIETA' HA PER OGGETTO
- LA "SOMMINISTRAZIONE DI LAVORO", OVVERO LA FORNITURA PROFESSIONALE DI
...

Poteri da statuto ART.22 L'AMMINISTRAZIONE DELLA SOCIETA' E' AFFIDATA, A SCELTA
DELL'ASSEMBLEA,
AD UN CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE, COMPOSTO DA UN MINIMO DI 3 (TRE) ED
UN
MASSIMO DI 9 (NOVE) MEMBRI, OVVERO ALL'AMMINISTRATORE UNICO.
...

Estremi di costituzione
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iscrizione Registro Imprese Codice fiscale e numero d'iscrizione: 02507070205
del Registro delle Imprese di MILANO MONZA BRIANZA LODI
Data iscrizione: 29/08/2022

sezioni Iscritta nella sezione ORDINARIA il 14/11/2016

informazioni costitutive Denominazione: QUOJOBIS S.P.A.
Data atto di costituzione: 02/11/2016

Sistema di amministrazione e
controllo

durata della società Data termine: 31/12/2100

scadenza esercizi Scadenza primo esercizio: 31/12/2017
Giorni di proroga dei termini di approvazione del bilancio: 60

sistema di amministrazione e
controllo contabile

Sistema di amministrazione adottato: tradizionale
Soggetto che esercita il controllo contabile: collegio sindacale

organi amministrativi amministratore unico (in carica)

collegio sindacale Numero effettivi: 3
Numero supplenti: 2

Oggetto sociale ART. 2) - OGGETTO SOCIALE
LA SOCIETA' HA PER OGGETTO
- LA "SOMMINISTRAZIONE DI LAVORO", OVVERO LA FORNITURA PROFESSIONALE DI
MANODOPERA, A TEMPO INDETERMINATO O A TERMINE, PER LO SVOLGIMENTO DI TUTTE LE
ATTIVITA' DI CUI ALL'ART. 20 DEL D.LGS. N. 276/2003 E SUCCESSIVE MODIFICAZIONI
ED INTEGRAZIONI, AI SENSI DELL'ART.4, COMMA 1, LETTERA A) DEL D.LGS. N.
276/2003, LA SOMMINISTRAZIONE DI LAVORO DI CUI ALL'ART. 4, COMMA 1, LETTERA A),
DEL D.LGS. N. 276/2003 COSTITUISCE L'OGGETTO SOCIALE PREVALENTE DELLA SOCIETA';
- LA "INTERMEDIAZIONE" AI SENSI DELL'ART. 2, COMMA 1, LETTERA B) DEL D.LGS N.
276/2003 E SUCCESSIVE MODIFICAZIONI ED INTEGRAZIONI, OVVERO: L'ATTIVITA' DI
MEDIAZIONE TRA DOMANDA E OFFERTA DI LAVORO, ANCHE IN RELAZIONE ALL'INSERIMENTO
LAVORATIVO DEI DISABILI E DEI GRUPPI DI LAVORATORI SVANTAGGIATI, COMPRENSIVA
TRA L'ALTRO: DELLA RACCOLTA DEI CURRICULA DEI POTENZIALI LAVORATORI; DELLA
PRESELEZIONE E COSTITUZIONE DI RELATIVA BANCA DATI; DELLA PROMOZIONE E GESTIONE
DELL'INCONTRO TRA DOMANDA E OFFERTA DI LAVORO DELLA EFFETTUAZIONE, SU RICHIESTA
DEL COMMITTENTE, DI TUTTE LE COMUNICAZIONI CONSEGUENTI ALLE ASSUNZIONI AVVENUTE
A SEGUITO DELLA ATTIVITA' DI INTERMEDIAZIONE; DELL'ORIENTAMENTO PROFESSIONALE;
DELLA PROGETTAZIONE ED EROGAZIONE DI ATTIVITA' FORMATIVE FINALIZZATE AL
L'INSERIMENTO LAVORATIVO;
- LA "RICERCA E SELEZIONE DEL PERSONALE" AI SENSI DELL'ART. 2, COMMA 1, LETTERA
C) DEL D.LGS N. 276/2003 E SUCCESSIVE MODIFICAZIONI ED INTEGRAZIONI, OVVERO:
L'ATTIVITA' DI CONSULENZA DI DIREZIONE FINALIZZATA ALLA RISOLUZIONE DI UNA
SPECIFICA ESIGENZA DELL'ORGANIZZAZIONE COMMITTENTE, ATTRAVERSO L'INDIVIDUAZIONE
DI CANDIDATURE IDONEE A RICOPRIRE UNA O PIU' POSIZIONI LAVORATIVE IN SENO
ALL'ORGANIZZAZIONE MEDESIMA, SU SPECIFICO INCARICO DELLA STESSA, E COMPRENSIVA
DI: ANALISI DEL CONTESTO ORGANIZZATIVO DELL'ORGANIZZAZIONE COMMITTENTE;
- INDIVIDUAZIONE E DEFINIZIONE DELLE ESIGENZE DELLA STESSA; DEFINIZIONE DEL
PROFILO DI COMPETENZE E DI CAPACITA' DELLA CANDIDATURA IDEALE; PIANIFICAZIONE E
REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA DI RICERCA DELLE CANDIDATURE ATTRAVERSO UNA
PLURALITA' DI CANALI DI RECLUTAMENTO: VALUTAZIONE DELLE CANDIDATURE INDIVIDUATE
ATTRAVERSO APPROPRIATI STRUMENTI SELETTIVI; FORMAZIONE DELLA ROSA DI
CAIDI3ATURE MAGGIORMENTE IDONEE; PROGETTAZIONE ED EROGAZIONE DI ATTIVITA'
FORMATIVE FINALIZZATE ALL'INSERIMENTO LAVORATIVO; ASSISTENZA NELLA FASE DI
INSERIMENTO DEI CANDIDATI; VERIFICA E VALUTAZIONE DELL' INSERIMENTO E DEL
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POTENZIALE DEI CANDIDATI;
- IL "SUPPORTO ALLA RICOLLOCAZIONE PROFESSIONALE" AI SENSI DELL'ART. 2, COMMA 1,
LETTERA D) DEL D.LQS. N. 276/2003 E SUCCESSIVE MODIFICAZIONI ED INTEGRAZIONI
OVVERO: L'ATTIVITA' EFFETTUATA SU SPECIFICO ED ESCLUSIVO INCARICO
DELL'ORGANIZZAZIONE COMMITTENTE, ANCHE IN BASE AD ACCORDI SINDACALI,
FINALIZZATA ALLA RICOLLOCAZIONE NEL MERCATO DEL LAVORO DI PRESTATORI DI LAVORO,
SINGOLARMENTE O COLLETTIVAMENTE CONSIDERATI, ATTRAVERSO LA PREPARAZIONE, LA
FORMAZIONE FINALIZZATA ALL'INSERIMENTO LAVORATIVO, L'ACCOMPAGNAMENTO DELLA
PERSONA E L'AFFIANCAMENTO DELLA STESSA NELL'INSERIMENTO DELLA NUOVA ATTIVITA';
- LA FORMAZIONE E L'ADDESTRAMENTO DI LAVORATORI, NONCHE' L'ORGANIZZAZIONE E
GESTIONE DI CORSI DI FORMAZIONE, ANCHE PRESSO STRUTTURE PUBBLICHE E PRIVATE, IN
PROPRIO E/O PER CONTO TERZI, LE RICERCHE E STUDI IN MATERIE GIURIDICHE SOCIALI
ED ECONOMICHE, STUDI ED ANALISI DI MERCATO, CON PARTICOLARE RIFERIMENTO AL
MERCATO DEL LAVORO;
- LA FORNITURA DI ASSISTENZA TECNICA, PROGETTAZIONE, ANCHE ESECUTIVA, E
CONSULENZA ALLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE PER LA REALIZZAZIONE DI SERVIZI
ALL'IMPIEGO E DI MODELLI DI RACCORDO E COOPERAZIONE TRA I SERVIZI PUBBLICI ED
OPERATORI PRIVATI AUTORIZZATI O ACCREDITATI AI SENSI DEL D.LGS. 276/03 E
SUCCESSIVE MODIFICAZIONI ED INTEGRAZIONI;
- L'ORGANIZZAZIONE DI CORSI DI FORMAZIONE ED ADDESTRAMENTO DEL PERSONALE, ANCHE
DIRIGENZIALE;
- L'ORGANIZZAZIONE DI CONVEGNI, SEMINARI E DIBATTITI, NONCHE' L'ATTIVITA'
EDITORIALE FINALIZZATA ALLA PUBBLICAZIONE E DIFFUSIONE, TRAMITE LA STAMPA,
DEGLI ATTI STESSI O DI ARGOMENTI DI CUI ALL'OGGETTO SOCIALE, CON ESPRESSA
ESCLUSIONE DELLA STAMPA DI QUOTIDIANI;
- L'ATTIVITA' DI ELABORAZIONE DATI, LA TENUTA DI CONTABILITA' AZIENDALI, LA
GESTIONE INFORMATICA DELL'AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE, LA PRESTAZIONE DI
SERVIZI PER L'AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE, LA GESTIONE DI ATTIVITA'
AMMINISTRATIVE QUALI, AD ESEMPIO, LO SVILUPPO, LA GESTIONE, LA MANUTENZIONE E
L'ARCHIVIAZIONE O LA TENUTA DI DOCUMENTI E BANCHE DATI PER CONTO DI TERZI ED
ALTRI SERVIZI DI SUPPORTO;
- LA GESTIONE DI CALL CENTERS E LA FORNITURA DI SERVIZI ATTRAVERSO GLI STESSI;
- LA CONSULENZA INFORMATICA;
- L'ATTIVITA' DI MARKETING, ANALISI DI MERCATO E DI ORGANIZZAZIONE DELLA
FUNZIONE COMMERCIALE;
- L'ATTIVITA' DI PROGETTAZIONE, PRODUZIONE E REALIZZAZIONE, AVVIAMENTO,
MANUTENZIONE E GESTIONE DI SISTEMI INFORMATICI SIA DI BASE CHE APPLICATIVI
NELL'AMBITO DELLA STRUTTURAZIONE DEI PROCESSI INDUSTRIALI, AMMINISTRATIVI,
DISTRIBUTIVI ED OPERATIVI IN GENERE, DELL'ORGANIZZAZIONE DELLO SVILUPPO DELLE
RISORSE UMANE, DELLE STRATEGIE E CONSULENZE INFORMATICHE ED AZIENDALI VERSO
IMPRESE O GRUPPI INDUSTRIALI, BANCARI, ASSI CURATIVI E FINANZIARI IN GENERE,
ENTI ED ISTITUZIONI PUBBLICHE E PRIVATE.
LA SOCIETA', NEL RISPETTO DEI DIVIETI CONTENUTI NELLA NORMATIVA VIGENTE E PREVIO
OTTENIMENTO DELLE NECESSARIE AUTORIZZAZIONI, OVE PREVISTE, POTRA' INOLTRE
FORNIRE SERVIZI RELATIVI ALLA GESTIONE ED ALL'ORGANIZZAZIONE DI SERVIZI DI
RACCOLTA E DISTRIBUZIONE DI DOCUMENTI, IN PARTICOLARE:
A)    FORNIRE A SOCIETA', ENTI E PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI IN GENERE, SERVIZI DI
RACCOLTA, SMISTAMENTO, TRASPORTO E RECAPITO ORDINARIO, RACCOMANDATO, ASSICURATO
DI CORRISPONDENZA, ANCHE MEDIANTE IL SUPPORTO DI SISTEMI INFORMATICI CHE
CONSENTANO LA REGISTRAZIONE DI DATA ED ORA CERTE;
B)    FORNIRE A SOCIETA', ENTI E PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI IN GENERE, IL
SERVIZIO DI NOTIFICA DI DOCUMENTI E QUALUNQUE ATTIVITA' AFFINE, SINERGICA E/O
COMPLEMENTARE, INCLUSA L'ACQUISIZIONE OTTICA, ARCHIVIAZIONE E LA SUCCESSIVA
GESTIONE DEI FILE SU SERVER LOCALI O PRESSO IL COMMITTENTE;
C)    FORNIRE A SOCIETA', ENTI E PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI IN GENERE, SERVIZI DI
STAMPA, IMBUSTAMENTO, SMISTAMENTO E CANALIZZAZIONE DI DOCUMENTI, DI FATTURE
COMMERCIALI E DI MISSIVE, GESTIONE DI UFFICI POSTA E DI ARCHIVI FISICI ED
INFORMATICI, ANCHE PRESSO CLIENTI;
D)    ORGANIZZARE ED EFFETTUARE SERVIZI DI CORRIERE ESPRESSO E L'AUTOTRASPORTO
DI COSE PER CONTO TERZI CON AUTOMEZZI DI PORTATA A TERRA SIA INFERIORE CHE
SUPERIORE A 35 QUINTALI;
E)    LA SOCIETA' PUO' INFINE SVOLGERE QUALUNQUE ATTIVITA' AFFINE, SINERGICA E/O
COMPLEMENTARE A QUELLE SOPRAELENCATE E IN OGNI CASO AD ESSE CONNESSE.
LA SOCIETA' POTRA' INOLTRE SVOLGERE ATTIVITA' DI COMPRAVENDITA DI IMMOBILI
RESIDENZIALI ED INDUSTRIALI O DI QUALSIVOGLIA ALTRA NATURA, LA LOCAZIONE LA
GESTIONE DI IMMOBILI PROPRI O DI TERZI, NONCHE' LA RISTRUTTURAZIONE E LA
COSTRUZIONE DI EDIFICI RESIDENZIALI E NON RESIDENZIALI.
L'ACQUISTO (DIRETTO O A MEZZO FINANZIAMENTI / LEASING) DI MEZZI NAUTICI E
RELATIVE ATTREZZATURE PER TRASPORTO DI PERSONE E COSE, ORGANIZZAZIONE DI EVENTI
MEDIANTE L'UTILIZZO DI DETTI MEZZI, GESTIONE / FORMAZIONE DEL PERSONALE DI
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BORDO (CREW).
L'ACQUISTO E SUCCESSIVA VENDITA (ANCHE IN FORMA DI NOLEGGIO) A TERZI DI BENI
MATERIALI ED IMMATERIALI DESTINATI ALLE ATTIVITA' POSTE IN ESSERE DALLA
SOCIETA' COME SOPRA DESCRITTE.
LA SOCIETA' POTRA', INOLTRE, COMPIERE TUTTI GLI ATTI NECESSARI OD UTILI PER IL
CONSEGUIMENTO DELL'OGGETTO SOCIALE E COSI', FRA L'ALTRO:
- EFFETTUARE OPERAZIONI DI NATURA COMMERCIALE, INDUSTRIALE, MOBILIARE,
IMMOBILIARE, FINANZIARIA E DI SERVIZIO, COMPRESI L'ACQUISTO, LA VENDITA, LA
PERMUTA DI BENI MOBILI, ANCHE REGISTRATI, IMMOBILI E DIRITTI IMMOBILIARI;
- RICORRERE A QUALSIASI FORMA DI FINANZIAMENTO CON ISTITUTI DI CREDITO, BANCHE,
SOCIETA' E PRIVATI, CONCEDENDO LE OPPORTUNE GARANZIE REALI O PERSONALI;
- CONCEDERE FIDEIUSSIONI, AVALLI E GARANZIE REALI PER LE OBBLIGAZIONI ASSUNTE DA
TERZI, MA COMUNQUE NON NEI CONFRONTI DEL PUBBLICO, IN VIA STRUMENTALE AL
CONSEGUIMENTO DELL'OGGETTO SOCIALE ED IN MODO NON PREVALENTE;
- PARTECIPARE A CONSORZI;
- ASSUMERE INTERESSENZE E PARTECIPAZIONI IN ALTRE SOCIETA' O IMPRESE DI
QUALUNQUE NATURA, NEL RISPETTO DI QUANTO DISPOSTO DALL'ART. 2361 C.C., ED
ESCLUDENDO IN OGNI CASO IL COLLOCAMENTO DI TITOLI PRESSO IL PUBBLICO;
- ACQUISTARE, VENDERE, ASSUMERE E CONCEDERE IN LOCAZIONE AZIENDE O RAMI
D'AZIENDA INERENTI LE PROPRIE ATTIVITA' PRINCIPALI;
- SVOLGERE ATTIVITA' FINANZIARIA STRETTAMENTE COLLEGATA O STRUMENTALE RISPETTO
AL CONSEGUIMENTO DELL'OGGETTO SOCIALE, CON ESCLUSIONE DI QUALSIVOGLIA ATTIVITA'
FINANZIARIA IN SENSO TECNICO, IL TUTTO SEMPRE NEL RISPETTO DEGLI ARTICOLI 4 E 5
DEL D.L. 3 MAGGIO 1991 N. 143, CONVERTITO IN LEGGE 5 LUGLIO 1991 N. 197.
IL TUTTO NEL RISPETTO, INOLTRE, DELLE NORME POSTE A TUTELA DELLE PROFESSIONI
PROTETTE."

Poteri

poteri da statuto ART.22 L'AMMINISTRAZIONE DELLA SOCIETA' E' AFFIDATA, A SCELTA DELL'ASSEMBLEA,
AD UN CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE, COMPOSTO DA UN MINIMO DI 3 (TRE) ED UN
MASSIMO DI 9 (NOVE) MEMBRI, OVVERO ALL'AMMINISTRATORE UNICO.
GLI AMMINISTRATORI POSSONO ANCHE NON ESSERE SOCI.
GLI AMMINISTRATORI DURANO IN CARICA PER TRE ESERCIZI (CON SCADENZA IN
COINCIDENZA DELL'ASSEMBLEA CHE APPROVA IL BILANCIO DEL TERZO ESERCIZIO) O PER
IL MINOR PERIODO CHE SIA FISSATO DALL'ASSEMBLEA ALL'ATTO DELLA NOMINA; IN
MANCANZA DI FISSAZIONE DI TERMINE, ESSI DURANO IN CARICA PER TRE ESERCIZI
(SEMPRE CON SCADENZA IN COINCIDENZA DELL'ASSEMBLEA CONVOCATA PER L'APPROVAZIONE
DEL BILANCIO DEL TERZO ESERCIZIO).
SE NEL CORSO DELL'ESERCIZIO VENGONO A MANCARE UNO O PIU' AMMINISTRATORI, GLI
ALTRI PROVVEDONO A SOSTITUIRLI CON DELIBERAZIONE APPROVATA DAL COLLEGIO
SINDACALE, PURCHE' LA MAGGIORANZA SIA SEMPRE COSTITUITA DA AMMINISTRATORI
NOMINATI DALL'ASSEMBLEA. GLI AMMINISTRATORI COSI' NOMINATI RESTANO IN CARICA
FINO ALLA SUCCESSIVA ASSEMBLEA.
QUALORA VENGA MENO LA MAGGIORANZA DEGLI AMMINISTRATORI NOMINATI DALL'ASSEMBLEA,
QUELLI RIMASTI IN CARICA DEVONO CONVOCARE L'ASSEMBLEA PERLA SOSTITUZIONE DEGLI
AMMINISTRATORI MANCANTI.
GLI AMMINISTRATORI COSI' NOMINATI SCADONO INSIEME A QUELLI IN CARICA ALL'ATTO
DELLA LORO NOMINA.
GLI AMMINISTRATORI SONO RIELEGGIBILI.
ART.25 L'ORGANO AMMINISTRATIVO E' INVESTITO, SENZA LIMITAZIONE ALCUNA, DI OGNI
POTERE PER L'AMMINISTRAZIONE DELLA SOCIETA' E HA FACOLTA' DI COMPIERE TUTTI GLI
ATTI RITENUTI NECESSARI OD OPPORTUNI PER L'ESECUZIONE DELL'OGGETTO SOCIALE ED
IL RAGGIUNGIMENTO DEGLI SCOPI SOCIALI.
ART.27 LA RAPPRESENTANZA DELLA SOCIETA' DI FRONTE AI TERZI E ANCHE IN GIUDIZIO,
CON FACOLTA' DI AGIRE IN QUALSIASI SEDE E GRADO DI GIURISDIZIONE, ANCHE
SOVRANNAZIONALE O INTERNAZIONALE E PURE PER GIUDIZI DI REVOCAZIONE E DI
CASSAZIONE E DI NOMINARE ALL'UOPO AVVOCATI E PROCURATORI ALLE LITI, SPETTA AL
PRESIDENTE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE O, IN CASO DI SUA ASSENZA O
IMPEDIMENTO, AL VICE-PRESIDENTE, QUALORA NOMINATO, E, NELL'AMBITO DEI POTERI
LORO CONFERITI, AGLI AMMINISTRATORI DELEGATI. L'ORGANO AMMINISTRATIVO PUO'
DELIBERARE CHE L'USO DELLA FIRMA SOCIALE SIA CONFERITO, PER DETERMINATI ATTI O
CATEGORIE DI ATTI, A DIPENDENTI DELLA SOCIETA' EVENTUALMENTE A TERZI, SIA
CONGIUNTAMENTE CHE DISGIUNTAMENTE, MEDIANTE PROCURA SPECIALE.
ART. 28 QUANDO L'AMMINISTRAZIONE DELLA SOCIETA' E' AFFIDATA ALL'AMMINISTRATORE
UNICO, QUESTI RIUNISCE IN SE' TUTTI I POTERI E FACOLTA' DEL CONSIGLIO DI
AMMINISTRAZIONE E DEL SUO PRESIDENTE.
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ripartizione degli utili e delle perdite
tra i soci

GLI ESERCIZI SOCIALI SI CHIUDONO AL 31 (TRENTUNO) DICEMBRE DI OGNI ANNO. GLI
UTILI NETTI RISULTANTI DAL BILANCIO, SONO RIPARTITI COME SEGUE:
A) IL 5% (CINQUE PER CENTO) AL FONDO DI RISERVA LEGALE, FINO A CHE QUESTA NON
ABBIA RAGGIUNTO IL QUINTO DEL CAPITALE SOCIALE;
B) IL RESIDUO AI SOCI, IN PROPORZIONE ALLE QUOTE DI CAPITALE SOCIALE
RISPETTIVAMENTE POSSEDUTE, SALVO DIVERSA DELIBERAZIONE DELL'ASSEMBLEA IN SEDE
DI APPROVAZIONE DEL BILANCIO CUI TALI UTILI NETTI SI RIFERISCONO;
C) IN NESSUN CASO LA DISTRIBUZIONE DEGLI UTILI DA PARTE DELLA SOCIETA' DOVRA'
ESSERE DIRETTA VERSO CONTI ESTERI, ANCHE NEL CASO IN CUI DETTE POSIZIONI SIANO
INTESTATE A SOGGETTI ITALIANI.

Altri riferimenti statutari

clausole di gradimento Informazione presente nello statuto/atto costitutivo

clausole di prelazione Informazione presente nello statuto/atto costitutivo

clausole compromissorie Informazione presente nello statuto/atto costitutivo

modifiche statutarie, atti e fatti
soggetti a deposito

SI PROCEDE AD UN AUMENTO DI CAPITALE DA ESEGUIRSI IN DENARO, OFFERTO IN
SOTTOSCRIZIONE AGLI AZIONISTI  IN FORMA SCINDIBILE PER EURO 1.200.000,00
(UNMILIONEDUECENTOMILA) E PERTANTO AUMENTANDO IL CAPITALE DA EURO 600.000,00
(SEICENTOMILA) AD EURO 1.800.000,00 (UNMILIONEOTTOCENTOMILA) DA OFFRIRE AL
"VALORE DI PARITA' CONTABILE IMPLICITO".
CONSIDERATO CHE LE AZIONI EMESSE SONO PRIVE DI VALORE NOMINALE SI DELIBERA DI
NON MUTARE IL NUMERO TOTALE DELLE AZIONI IN CIRCOLAZIONE, MA DI AUMENTARE IL
VALORE IMPLICITO DI CIASCUNA AZIONE, CHE ESPRIMERA' PERTANTO UN VALORE
CONTABILE IN PROPORZIONE AL CAPITALE SOCIALE.
IL DIRITTO D'OPZIONE DOVRA' ESSERE ESERCITATO DAI SOCI ENTRO IL 15 DICEMBRE 2021
.
LE SOTTOSCRIZIONI ED IL VERSAMENTO DELL'AUMENTO DI CAPITALE OFFERTO IN OPZIONE
DOVRANNO AVVENIRE ENTRO QUINDICI GIORNI DALLA DATA DI ESERCIZIO DELL'OPZIONE
COME SOPRA DISCIPLINATA; DETTA COMUNICAZIONE DOVRA' ESSERE INVIATA ALL'ORGANO
AMMINISTRATIVO PRESSO LA SEDE DELLA SOCIETA' A MEZZO DI RACCOMANDATA CON
RICEVUTA DI RITORNO.
I SOCI CHE ESERCITERANNO IL DIRITTO DI OPZIONE, PURCHE' NE ABBIANO FATTO
CONTESTUALE RICHIESTA, AVRANNO DIRITTO DI PRELAZIONE NELLA SOTTOSCRIZIONE DELLA
PARTE DI AUMENTO DEL CAPITALE SOCIALE NON OPTATO ENTRO IL TERMINE ULTIMO DEL 31
DICEMBRE 2021; IL CAPITALE SOCIALE SI INTENDERA' AUMENTATO DI UN IMPORTO PARI
ALLE SOTTOSCRIZIONI RACCOLTE ENTRO LA DATA DEL 31 DICEMBRE 2021.
CONSEGUENTEMENTE, ANCHE NEL CASO IN CUI L'AUMENTO DI CAPITALE VENISSE
SOTTOSCRITTO PER INTERO PRIMA DELLO SPIRARE DEL TERMINE SOPRA PREVISTO, VERRA'
MODIFICATO L'ART. 5) DEL VIGENTE STATUTO SOCIALE RELATIVO AL CAPITALE SOCIALE,
CON RIFERIMENTO ALL'IMPORTO DEL CAPITALE SOCIALE CHE VERRA' INDICATO, AD ESITO
DELL'OPERAZIONE, NELL'IMPORTO PARI ALLE SOTTOSCRIZIONI RACCOLTE.
A TALE FINE SI DA' MANDATO ALL'AMMINISTRATORE AFFINCHE' DEPOSITI LO STATUTO
PORTANTE L'ART.5) NELLA VERSIONE RISULTANTE ALLO SPIRARE DEL TERMINE.

 3  Capitale e strumenti finanziari

Capitale sociale in Euro Deliberato:       1.220.000,00
Sottoscritto:     1.220.000,00
Versato:           1.220.000,00
Conferimenti in denaro

Azioni Numero azioni:  122.000
Valore:              10,00 Euro

Conferimenti e benefici INFORMAZIONE PRESENTE NELLO STATUTO/ATTO COSTITUTIVO
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strumenti finanziari previsti dallo
statuto

Obbligazioni:
ART. 12 DELLO STATTUO SOCIALE

Altri strumenti finanziari:
ART. 11 DELLO STATUTO SOCIALE

 4  Soci e titolari di diritti su azioni e quote
Sintesi della composizione societaria e degli altri titolari di diritti su azioni o quote sociali al 07/09/2022

Il grafico e la sottostante tabella sono una sintesi degli assetti proprietari dell’impresa relativa ai soli diritti di proprietà, che non
sostituisce l’effettiva pubblicità legale fornita dall’elenco soci a seguire, dove sono riportati anche eventuali vincoli sulle quote.

Socio N. azioni Valore % Tipo diritto
ALTRA HOLDING SRL
01544100116

110.000 1.100.000,00 proprieta'

DAVOLI MARCO
DVLMRC58C19H628P

6.000 60.000,00 proprieta'

SIGEST S.R.L.
02355360351

6.000 60.000,00 proprieta'

Elenco dei soci e degli altri
titolari di diritti su azioni o
quote sociali al 07/09/2022
pratica con atto del 10/08/2022 Data deposito: 07/09/2022

Data protocollo: 07/09/2022
Numero protocollo: MI-2022-497857

capitale sociale Capitale sociale dichiarato sul modello con cui è stato depositato l'elenco dei soci:
1.220.000,00 Euro
L'elenco dei soci è aggiornato in occasione del deposito di bilancio o in caso di operazioni
straordinarie

Proprieta' Quota composta da: 6.000 azioni ordinarie
pari a nominali: 60.000,00 Euro

DAVOLI MARCO Codice fiscale: DVLMRC58C19H628P
Tipo di diritto: proprieta'
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Proprieta' Quota composta da: 6.000 azioni ordinarie
pari a nominali: 60.000,00 Euro

SIGEST S.R.L. Codice fiscale: 02355360351
Tipo di diritto: proprieta'

Proprieta' Quota composta da: 110.000 azioni ordinarie
pari a nominali: 1.100.000,00 Euro

ALTRA HOLDING SRL Codice fiscale: 01544100116
Tipo di diritto: proprieta'

 5  Amministratori

Amministratore Unico FABI GIOVANNI Rappresentante dell'impresa

Organi amministrativi in carica
amministratore unico Numero componenti: 1

Elenco amministratori

Amministratore Unico
FABI GIOVANNI Rappresentante dell'impresa

Nato a ROMA (RM)  il 08/06/1964
Codice fiscale:  FBAGNN64H08H501Z

domicilio SPELLO (PG)
BORGO SAN SISTO II 5 CAP 06038

carica amministratore unico
Data atto di nomina 03/09/2022
Data iscrizione: 06/09/2022
Durata in carica:  fino alla revoca
Data presentazione carica: 05/09/2022

poteri POTERI DI ORDINARIA E STRAORDINARIA AMMINISTRAZIONE SENZA ECCEZIONE ALCUNA

 6  Sindaci, membri organi di controllo

Sindaco PEZZULLO GENNARO
Sindaco Supplente MANINI PAOLO
Sindaco Supplente MONACO MASSIMO
Presidente Del Collegio Sindacale PENNACCHI ROBERTO MARIA
Sindaco CAPASSO GIUSEPPE

Organi di controllo
collegio sindacale Numero in carica: 5

Elenco sindaci, membri degli
organi di controllo

Sindaco
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PEZZULLO GENNARO Nato a NAPOLI (NA)  il 22/10/1979
Codice fiscale:  PZZGNR79R22F839B

domicilio GRUMO NEVANO (NA)
VIA CIMMINO 12 CAP 80028

carica sindaco
Data atto di nomina 03/10/2022
Data di prima iscrizione 28/06/2019
Durata in carica:  fino approvazione del bilancio al 31/12/2024

registro revisori legali Numero: 167096
Data: 03/08/2012
Ente: MINISTERO DI GIUSTIZIA

Sindaco Supplente
MANINI PAOLO Nato a REGGIO EMILIA (RE)  il 01/10/1968

Codice fiscale:  MNNPLA68R01H223S
domicilio REGGIO EMILIA (RE)

VIA DE RUGGIERO 12 CAP 42123

carica sindaco supplente
Data atto di nomina 03/10/2022
Data di prima iscrizione 28/06/2019
Durata in carica:  fino approvazione del bilancio al 31/12/2024

registro revisori legali Numero: 81241
Data: 03/08/1999
Ente: MINISTERO DI GIUSTIZIA

Sindaco Supplente
MONACO MASSIMO Nato a ROMA (RM)  il 23/06/1989

Codice fiscale:  MNCMSM89H23H501Q
domicilio ANZIO (RM)

VIA ANDREINA 38 CAP 00042

carica sindaco supplente
Data atto di nomina 03/10/2022
Data di prima iscrizione 28/06/2019
Durata in carica:  fino approvazione del bilancio al 31/12/2024

registro revisori legali Numero: 177149
Data: 15/07/2016
Ente: MINISTERO DI GIUSTIZIA

Presidente Del Collegio
Sindacale
PENNACCHI ROBERTO MARIA Nato a VELLETRI (RM)  il 31/01/1981

Codice fiscale:  PNNRRT81A31L719Y
domicilio VELLETRI (RM)

VIA DI PAGANICO 26 CAP 00049
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carica presidente del collegio sindacale
Data atto di nomina 03/10/2022
Data di prima iscrizione 28/06/2019
Durata in carica:  fino approvazione del bilancio al 31/12/2024

registro revisori legali Numero: 162309
Data: 18/03/2011
Ente: MINISTERO DI GIUSTIZIA

Sindaco
CAPASSO GIUSEPPE Nato a CASORIA (NA)  il 30/11/1966

Codice fiscale:  CPSGPP66S30B990V
domicilio COLLECCHIO (PR)

STRADA QUINTAVALLA 20 CAP 43044

carica sindaco
Data atto di nomina 03/10/2022
Data iscrizione: 01/12/2022
Durata in carica:  fino approvazione del bilancio al 31/12/2024

registro revisori legali Numero: 185706
Data: 09/06/2022
Ente: MINISTERO DELL'ECONOMIA E DELLE FINANZE

 7  Trasferimenti d'azienda, fusioni, scissioni, subentri

Trasferimenti d'azienda e compravendite
Tipo di atto Data atto Nr protocollo Cedente Cessionario
affitto/comodato 29/01/2020 RM-2020-34761 SKY JOB LTD

C.F. 03660320924
QUOJOBIS S.P.A.
C.F. 02507070205

affitto/comodato 10/02/2020 NA-2020-32982 ALMA S.P.A. - AG[..]
C.F. 01429440934

QUOJOBIS S.P.A.
C.F. 02507070205

affitto/comodato 10/02/2020 RM-2020-78104 ARTICOLO 1 - AGE[..]
C.F. 10727980152

QUOJOBIS S.P.A.
C.F. 02507070205

affitto/comodato 10/02/2020 RM-2020-78179 IDEA LAVORO AGEN[..]
C.F. 05779411007

QUOJOBIS S.P.A.
C.F. 02507070205

affitto/comodato 28/12/2020 VE-2021-9919 EVO RECAPITI S.R.L.
C.F. 04326750272

QUOJOBIS S.P.A.
C.F. 02507070205

Trasferimenti di proprietà o
godimento d'azienda

affitto/comodato Data atto: 29/01/2020 Data deposito: 30/01/2020
estremi della pratica Data protocollo: 30/01/2020 Numero protocollo: RM-2020-34761
estremi ed oggetto dell'atto Notaio: PZZGRG75S25I829O

Numero repertorio: 3175
Cedente: SKY JOB LTD
Codice fiscale: 03660320924
Cessionario: QUOJOBIS S.P.A.
Codice fiscale: 02507070205
Denominazione del soggetto alla data della denuncia: PROMEC WORK S.P.A.

affitto/comodato Data atto: 10/02/2020 Data deposito: 05/03/2020
estremi della pratica Data protocollo: 05/03/2020 Numero protocollo: NA-2020-32982
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estremi ed oggetto dell'atto Notaio: TROILI LUCA
Numero repertorio: 30645
Cedente: ALMA S.P.A. - AGENZIA PER IL LAVORO
Codice fiscale: 01429440934
Denominazione del soggetto alla data della denuncia: ALMA S.P.A. AGENZIA PER IL
LAVORO
Cessionario: QUOJOBIS S.P.A.
Codice fiscale: 02507070205
Denominazione del soggetto alla data della denuncia: PROMEC WORK S.P.A.

affitto/comodato Data atto: 10/02/2020 Data deposito: 04/03/2020
estremi della pratica Data protocollo: 04/03/2020 Numero protocollo: RM-2020-78104
estremi ed oggetto dell'atto Notaio: TRLLCU63S12H501X

Numero repertorio: 30646
Cedente: ARTICOLO 1 - AGENZIA PER IL LAVORO SRL
Codice fiscale: 10727980152
Denominazione del soggetto alla data della denuncia: ARTICOLO 1 - AGENZIA PER IL
LAVORO S.R.L.
Cessionario: QUOJOBIS S.P.A.
Codice fiscale: 02507070205
Denominazione del soggetto alla data della denuncia: PROMEC WORK S.P.A.

affitto/comodato Data atto: 10/02/2020 Data deposito: 04/03/2020
estremi della pratica Data protocollo: 04/03/2020 Numero protocollo: RM-2020-78179
estremi ed oggetto dell'atto Notaio: TROILI LUCA

Numero repertorio: 30647
Cedente: IDEA LAVORO AGENZIA PER IL LAVORO SOCIETA' PER AZIONI
Codice fiscale: 05779411007
Cessionario: QUOJOBIS S.P.A.
Codice fiscale: 02507070205
Denominazione del soggetto alla data della denuncia: PROMEC WORK S.P.A.

affitto/comodato Data atto: 28/12/2020 Data deposito: 27/01/2021
estremi della pratica Data protocollo: 27/01/2021 Numero protocollo: VE-2021-9919
estremi ed oggetto dell'atto Notaio: TROILI LUCA

Numero repertorio: 31841
Cedente: EVO RECAPITI S.R.L.
Codice fiscale: 04326750272
Cessionario: QUOJOBIS S.P.A.
Codice fiscale: 02507070205

 8  Attività, albi ruoli e licenze

Addetti 855
Data d'inizio dell'attività dell'impresa 18/05/2017
Attività prevalente SOMMINISTRAZIONE DI LAVORO, OVVERO LA FORNITURA PROFESSIONALE DI

MANODOPERA A
TEMPO INDETERMINATO O A TERMINE (AI SENSI DELL'ART. 4, COMMA 1 , LETTERA
A) DEL
D.LGS N. 276/2003). AUTORIZZAZIONE ANPAL DEL 18/05/2017 N. 70)

Rating di legalità **+
Certificazioni Qualità, Salute e sicurezza sul lavoro

Attività
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inizio attività
(informazione storica)

Data inizio dell'attività dell'impresa: 18/05/2017

attività prevalente esercitata
dall'impresa

SOMMINISTRAZIONE DI LAVORO, OVVERO LA FORNITURA PROFESSIONALE DI MANODOPERA A
TEMPO INDETERMINATO O A TERMINE (AI SENSI DELL'ART. 4, COMMA 1 , LETTERA A) DEL
D.LGS N. 276/2003). AUTORIZZAZIONE ANPAL DEL 18/05/2017 N. 70)

Classificazione ATECORI 2007-2022
dell'attività prevalente

Codice: 78.2 - attivita' delle agenzie di fornitura di lavoro temporaneo (interinale)
Importanza: prevalente svolta dall'impresa
(codice ottenuto dall'attività dichiarata)

rating di legalità
(fonte AGCM, ultimo aggiornamento
12/01/2023)

Punteggio: **+
Identificativo: RT14371
Rating attribuito il 12/10/2021
Il rating di legalita' e' un "riconoscimento", misurato in stellette (da 1 a 3), indicativo del
rispetto della legalita' da parte dell'impresa.
E' attribuito dall'Autorita' Garante della Concorrenza e del Mercato (AGCM) sulla base
della verifica del comportamento etico in ambito aziendale; ha durata di due anni dal
rilascio, rinnovabili.
Puo' richiedere l'attribuzione del rating l'impresa che abbia raggiunto un fatturato minimo di
due milioni di euro e che sia iscritta al Registro delle Imprese da almeno due anni.

certificazioni di qualità, ambientali ed
altro in corso di validità
(fonte Accredia, ultimo
aggiornamento 17/01/2023)

Numero certificato: OHS-4100
Data di prima emissione: 07/08/2020
Certificato emesso dall'organismo di certificazione: RINA SERVICES S.P.A.
Codice fiscale: 03487840104
Schema di Accreditamento:
SCR - Certificazione Di Sistemi Di Gestione Per La Salute E Sicurezza Sul Lavoro
Norma di riferimento: UNI ISO 45001:2018 - SISTEMI DI GESTIONE PER LA SALUTE E
SICUREZZA SUL LAVORO
Settori certificati:
35  - Altri Servizi
31  - Trasporti, Logistica E Comunicazioni

Numero certificato: 39879/20/S
Data di prima emissione: 01/06/2020
Certificato emesso dall'organismo di certificazione: RINA SERVICES S.P.A.
Codice fiscale: 03487840104
Schema di Accreditamento:
SGQ - Certificazione Di Sistemi Di Gestione Per La Qualita'
Norma di riferimento: UNI EN ISO 9001:2015 - SISTEMI DI GESTIONE PER LA QUALITA'
Settori certificati:
31  - Trasporti, Logistica E Comunicazioni
35  - Altri Servizi

Addetti
(elaborazione da fonte INPS)

Numero addetti dell'impresa rilevati nell'anno 2022
(Dati rilevati al 30/09/2022)

II trimestre III trimestre Valore
medio

Dipendenti 874 888 855
Indipendenti 0 0 0
Totale 874 888 855

I trimestre II trimestre III trimestre Valore medio
Collaboratori 0 0 0 0
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Distribuzione dipendenti Distribuzione per Contratto
(Dati in percentuale rilevati al 30/09/2022)

I trimestre II trimestre III trimestre
Tempo
Determinato

Tempo
Indeterminato

Stagionale

Distribuzione per Orario di lavoro
(Dati in percentuale rilevati al 30/09/2022)

I trimestre II trimestre III trimestre
Tempo Pieno

Tempo Parziale

Distribuzione per Qualifica
(Dati in percentuale rilevati al 30/09/2022)

I trimestre II trimestre III trimestre
Apprendista

Operaio

Impiegato

Quadro

Dirigente

Addetti nel comune di JESI (AN)
Unità locali: 2

I trimestre II trimestre III trimestre Valore medio
Dipendenti 35 20 13 23
Indipendenti 0 0 0 0
Totale 35 20 13 23
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Addetti nel comune di RUTIGLIANO
(BA)
Unità locali: 2

II trimestre III trimestre Valore medio
Dipendenti 4 4 4
Indipendenti 0 0 0
Totale 4 4 4

Addetti nel comune di BARI (BA)
Unità locali: 1

I trimestre II trimestre III trimestre Valore medio
Dipendenti 104 124 105 111
Indipendenti 0 0 0 0
Totale 104 124 105 111

Addetti nel comune di DALMINE
(BG)
Unità locali: 2

I trimestre II trimestre III trimestre Valore medio
Dipendenti 60 85 102 83
Indipendenti 0 0 0 0
Totale 60 85 102 83

Addetti nel comune di BOLOGNA
(BO)

I trimestre II trimestre III trimestre Valore medio
Dipendenti 14 12 15 14
Indipendenti 0 0 0 0
Totale 14 12 15 14

Addetti nel comune di CAGLIARI
(CA)
Unità locali: 1

I trimestre II trimestre III trimestre Valore medio
Dipendenti 36 21 12 23
Indipendenti 0 0 0 0
Totale 36 21 12 23

Addetti nel comune di FIRENZE (FI) I trimestre II trimestre III trimestre Valore medio
Dipendenti 50 90 124 88
Indipendenti 0 0 0 0
Totale 50 90 124 88

Addetti nel comune di MILANO (MI)
Sede e Unità locali: 1

II trimestre III trimestre Valore medio
Dipendenti 124 111 119
Indipendenti 0 0 0
Totale 124 111 119

Addetti nel comune di MANTOVA
(MN)
Unità locali: 1

I trimestre II trimestre III trimestre Valore medio
Dipendenti 8 8 5 7
Indipendenti 0 0 0 0
Totale 8 8 5 7
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Addetti nel comune di PADOVA
(PD)
Unità locali: 1

I trimestre II trimestre III trimestre Valore medio
Dipendenti 2 5 8 5
Indipendenti 0 0 0 0
Totale 2 5 8 5

Addetti nel comune di PERUGIA
(PG)

I trimestre II trimestre III trimestre Valore medio
Dipendenti 18 8 22 16
Indipendenti 0 0 0 0
Totale 18 8 22 16

Addetti nel comune di ROMA (RM)
Sede precedente e Unità locali: 1

I trimestre II trimestre III trimestre Valore medio
Dipendenti 901 1021 1032 985
Indipendenti 0 0 0 0
Totale 901 1021 1032 985

Addetti nel comune di COLLE DI
VAL D'ELSA (SI)
Unità locali: 1

I trimestre II trimestre III trimestre Valore medio
Dipendenti 115 119 112 115
Indipendenti 0 0 0 0
Totale 115 119 112 115

Addetti nel comune di TARANTO
(TA)
Unità locali: 1

I trimestre II trimestre III trimestre Valore medio
Dipendenti 59 74 74 69
Indipendenti 0 0 0 0
Totale 59 74 74 69

Addetti nel comune di TORINO
(TO)
Unità locali: 1

I trimestre II trimestre III trimestre Valore medio
Dipendenti 58 62 62 61
Indipendenti 0 0 0 0
Totale 58 62 62 61

Addetti nel comune di VENEZIA
(VE)
Unità locali: 1

I trimestre II trimestre III trimestre Valore medio
Dipendenti 85 87 91 88
Indipendenti 0 0 0 0
Totale 85 87 91 88

Addetti nel comune di VERONA
(VR)
Unità locali: 1

I trimestre II trimestre III trimestre Valore medio
Dipendenti 22 25 23 23
Indipendenti 0 0 0 0
Totale 22 25 23 23

Addetti nel comune di SAN
MARTINO BUON ALBERGO (VR)
Unità locali: 2

II trimestre III trimestre Valore medio
Dipendenti 6 5 6
Indipendenti 0 0 0
Totale 6 5 6
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 9  Sedi secondarie ed unita' locali

Unita' Locale n. MI/1 VIA LOSANNA 16 MILANO (MI)  CAP 20154
Unita' Locale n. AN/2 PIAZZALE ANNA CIABOTTI 4 INT110 JESI (AN)  CAP 60035
Unita' Locale n. BA/1 VIALE ENNIO 82 BARI (BA)  CAP 70124
Unita' Locale n. BA/2 PIAZZA KENNEDY 41 RUTIGLIANO (BA)  CAP 70018
Unita' Locale n. BG/2 VIALE MAZZINI 7/B DALMINE (BG)  CAP 24044
Unita' Locale n. RM/1 VIA LAURENTINA 449 ROMA (RM)  CAP 00142
Unita' Locale n. SI/1 VIA DEI MARTIRI DELLA LIBERTA' 28/30 COLLE DI VAL D'ELSA

(SI)  CAP 53034
Unita' Locale n. TA/1 VIALE UNICEF 6 TARANTO (TA)  CAP 74121
Unita' Locale n. TO/1 VIA CARRERA 80 A TORINO (TO)  CAP 10146
Unita' Locale n. VE/1 VIA FABIO MUTINELLI 9 VENEZIA (VE)  CAP 30173
Unita' Locale n. VR/1 VIA ROVEGGIA 90 VERONA (VR)  CAP 37136
Unita' Locale n. VR/2 VIA GENOVA 2/F SAN MARTINO BUON ALBERGO (VR)  CAP

37036

Unita' Locale n. MI/1 Sede Operativa
Data apertura: 05/03/2020

Indirizzo MILANO (MI)
VIA LOSANNA 16 CAP 20154

Attivita' esercitata SOMMINISTRAZIONE DI LAVORO, OVVERO LA FORNITURA PROFESSIONALE DI MANODOPERA A
TEMPO INDETERMINATO O A TERMINE (AI SENSI DELL'ART. 4, COMMA 1 , LETTERA A) DEL
D.LGS N. 276/2003). AUTORIZZAZIONE ANPAL DEL 18/05/2017 N. 70)

Attivita' secondaria esercitata COSTRUZIONE E RISTRUTTURAZIONE DI EDIFICI.
ORGANIZZAZIONE DI EVENTI (ATTIVITA' NON SVOLTA IN FORMA DI AGENZIA).
ATTIVITA' POSTALI E DI CORRIERE.

Classificazione ATECORI 2007-2022
dell'attività
(codici ottenuti dall'attività dichiarata)

Codice: 78.2 - attivita' delle agenzie di fornitura di lavoro temporaneo (interinale)
Importanza: primaria Registro Imprese

Codice: 41.2 - costruzione di edifici residenziali e non residenziali
Importanza: secondaria Registro Imprese

Codice: 53.2 - altre attivita' postali e di corriere senza obbligo di servizio universale
Importanza: secondaria Registro Imprese

Codice: 82.3 - organizzazione di convegni e fiere
Importanza: secondaria Registro Imprese

Unita' Locale n. AN/2
informazioni estratte dal Registro
Imprese delle MARCHE

Ufficio
Data apertura: 05/03/2020

Indirizzo JESI (AN)
PIAZZALE ANNA CIABOTTI 4 INT110 CAP 60035

estremi di iscrizione Numero Repertorio Economico Amministrativo: AN - 263948
Classificazione ATECORI 2007-2022
dell'attività

Codice: 78.2 - attivita' delle agenzie di fornitura di lavoro temporaneo (interinale)
Importanza: prevalente svolta dall'impresa
(codice ottenuto dall'attività dichiarata)

Unita' Locale n. BA/1
informazioni estratte dal Registro
Imprese di BARI

Ufficio
Data apertura: 05/03/2020
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Indirizzo BARI (BA)
VIALE ENNIO 82 CAP 70124

estremi di iscrizione Numero Repertorio Economico Amministrativo: BA - 626176
Classificazione ATECORI 2007-2022
dell'attività

Codice: 78.2 - attivita' delle agenzie di fornitura di lavoro temporaneo (interinale)
Importanza: prevalente svolta dall'impresa
(codice ottenuto dall'attività dichiarata)

Unita' Locale n. BA/2
informazioni estratte dal Registro
Imprese di BARI

Filiale
Data apertura: 26/04/2022

Indirizzo RUTIGLIANO (BA)
PIAZZA KENNEDY 41 CAP 70018

estremi di iscrizione Numero Repertorio Economico Amministrativo: BA - 626176
Attivita' esercitata SOMMINISTRAZIONE DI LAVORO, OVVERO LA FORNITURA PROFESSIONALE DI MANODOPERA A

TEMPO INDETERMINATO O A TERMINE (AI SENSI DELL'ART. 4, COMMA 1 , LETTERA A) DEL
D.LGS N. 276/2003). AUTORIZZAZIONE ANPAL DEL 18/05/2017 N. 70)

Classificazione ATECORI 2007-2022
dell'attività

Codice: 78.2 - attivita' delle agenzie di fornitura di lavoro temporaneo (interinale)
Importanza: primaria Registro Imprese
(codice ottenuto dall'attività dichiarata)

Unita' Locale n. BG/2
informazioni estratte dal Registro
Imprese di BERGAMO

Ufficio
Data apertura: 05/03/2020

Indirizzo DALMINE (BG)
VIALE MAZZINI 7/B CAP 24044

estremi di iscrizione Numero Repertorio Economico Amministrativo: BG - 455485
Classificazione ATECORI 2007-2022
dell'attività

Codice: 78.2 - attivita' delle agenzie di fornitura di lavoro temporaneo (interinale)
Importanza: prevalente svolta dall'impresa
(codice ottenuto dall'attività dichiarata)

Unita' Locale n. RM/1
informazioni estratte dal Registro
Imprese di ROMA

Ufficio
Data apertura: 02/08/2022

Indirizzo ROMA (RM)
VIA LAURENTINA 449 CAP 00142

estremi di iscrizione Numero Repertorio Economico Amministrativo: RM - 1681223
Attivita' esercitata ATTIVITA' DELLE AGENZIE DI LAVORO TEMPORANEO (INTERINALE)

Classificazione ATECORI 2007-2022
dell'attività

Codice: 78.2 - attivita' delle agenzie di fornitura di lavoro temporaneo (interinale)
Importanza: primaria Registro Imprese
(codice ottenuto dall'attività dichiarata)

Unita' Locale n. SI/1
informazioni estratte dal Registro
Imprese di AREZZO-SIENA

Ufficio
Data apertura: 05/03/2020

Indirizzo COLLE DI VAL D'ELSA (SI)
VIA DEI MARTIRI DELLA LIBERTA' 28/30 CAP 53034

estremi di iscrizione Numero Repertorio Economico Amministrativo: SI - 205304
Classificazione ATECORI 2007-2022
dell'attività

Codice: 78.2 - attivita' delle agenzie di fornitura di lavoro temporaneo (interinale)
Importanza: prevalente svolta dall'impresa
(codice ottenuto dall'attività dichiarata)

Unita' Locale n. TA/1
informazioni estratte dal Registro
Imprese di TARANTO

Ufficio
Data apertura: 01/03/2020
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Indirizzo TARANTO (TA)
VIALE UNICEF 6 CAP 74121

estremi di iscrizione Numero Repertorio Economico Amministrativo: TA - 203105
Classificazione ATECORI 2007-2022
dell'attività

Codice: 78.2 - attivita' delle agenzie di fornitura di lavoro temporaneo (interinale)
Importanza: prevalente svolta dall'impresa
(codice ottenuto dall'attività dichiarata)

Unita' Locale n. TO/1
informazioni estratte dal Registro
Imprese di TORINO

Ufficio
Data apertura: 05/03/2020

Indirizzo TORINO (TO)
VIA CARRERA 80 A CAP 10146

estremi di iscrizione Numero Repertorio Economico Amministrativo: TO - 1278494
Classificazione ATECORI 2007-2022
dell'attività

Codice: 78.2 - attivita' delle agenzie di fornitura di lavoro temporaneo (interinale)
Importanza: prevalente svolta dall'impresa
(codice ottenuto dall'attività dichiarata)

Unita' Locale n. VE/1
informazioni estratte dal Registro
Imprese di VENEZIA ROVIGO

Sede Operativa
Data apertura: 28/12/2020

Indirizzo VENEZIA (VE)
VIA FABIO MUTINELLI 9 CAP 30173
frazione MESTRE

estremi di iscrizione Numero Repertorio Economico Amministrativo: VE - 435616
Attivita' esercitata ATTIVITA' POSTALI E DI CORRIERE (DAL 09/02/2021)

Classificazione ATECORI 2007-2022
dell'attività

Codice: 53.2 - altre attivita' postali e di corriere senza obbligo di servizio universale
Importanza: primaria Registro Imprese
(codice ottenuto dall'attività dichiarata)

Unita' Locale n. VR/1
informazioni estratte dal Registro
Imprese di VERONA

Ufficio
Data apertura: 05/03/2020

Indirizzo VERONA (VR)
VIA ROVEGGIA 90 CAP 37136

estremi di iscrizione Numero Repertorio Economico Amministrativo: VR - 442592
Classificazione ATECORI 2007-2022
dell'attività

Codice: 78.2 - attivita' delle agenzie di fornitura di lavoro temporaneo (interinale)
Importanza: prevalente svolta dall'impresa
(codice ottenuto dall'attività dichiarata)

Unita' Locale n. VR/2
informazioni estratte dal Registro
Imprese di VERONA

Filiale
Data apertura: 03/01/2022

Indirizzo SAN MARTINO BUON ALBERGO (VR)
VIA GENOVA 2/F CAP 37036

estremi di iscrizione Numero Repertorio Economico Amministrativo: VR - 442592
Attivita' esercitata ATTIVITA' POSTALI E DI CORRIERE (DAL 03/01/2022)

Classificazione ATECORI 2007-2022
dell'attività

Codice: 53.2 - altre attivita' postali e di corriere senza obbligo di servizio universale
Importanza: primaria Registro Imprese
(codice ottenuto dall'attività dichiarata)
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 10  Storia delle modifiche 

Protocolli evasi
Anno 2022 10
Anno 2021 1
Anno 2020 3

Protocolli evasi nella precedente
sede RM-1606605

Anno 2022 13
Anno 2021 18
Anno 2020 11

Protocolli evasi nella precedente
sede MN-258703

Anno 2020 38
Anno 2019 6
Anno 2018 3
Anno 2017 7
Anno 2016 4

Atti iscritti e/o depositati nel
Registro Imprese di MILANO
MONZA BRIANZA LODI

Protocollo n. 677175/2022
del 30/11/2022
moduli C1 - comunicazione unica presentata ai fini r.i.

P - iscrizione nel ri e rea di atti e fatti relativi a persone
Numero modelli: 5
S2 - modifica societa' , consorzio g.e.i.e, ente pubblico econ.

atti • nomina/conferma/cessazione sindaci-revisori contabili
Data atto: 03/10/2022
Data iscrizione: 01/12/2022
scritta

Iscrizioni Data iscrizione: 01/12/2022
• PEZZULLO GENNARO
Codice fiscale: PZZGNR79R22F839B
CONFERMA NELLA CARICA DI:

SINDACO DURATA: FINO APPROVAZIONE DEL BILANCIO AL 31/12/2024

Data iscrizione: 01/12/2022
• MANINI PAOLO
Codice fiscale: MNNPLA68R01H223S
CONFERMA NELLA CARICA DI:

SINDACO SUPPLENTE DURATA: FINO APPROVAZIONE DEL BILANCIO AL 31/12/2024

Data iscrizione: 01/12/2022

Registro Imprese
Archivio ufficiale della CCIAA
Documento n . T 502074331
estratto dal Registro Imprese in data 20/01/2023

QUOJOBIS S.P.A.
Codice Fiscale 02507070205

Visura storica societa' di capitale •            di     19 53



• MONACO MASSIMO
Codice fiscale: MNCMSM89H23H501Q
CONFERMA NELLA CARICA DI:

SINDACO SUPPLENTE DURATA: FINO APPROVAZIONE DEL BILANCIO AL 31/12/2024

Data iscrizione: 01/12/2022
• PENNACCHI ROBERTO MARIA
Codice fiscale: PNNRRT81A31L719Y
CONFERMA NELLA CARICA DI:

PRESIDENTE DEL COLLEGIO SINDACALE DURATA: FINO APPROVAZIONE DEL BILANCIO AL

31/12/2024

Data iscrizione: 01/12/2022
• CAPASSO GIUSEPPE
Codice fiscale: CPSGPP66S30B990V
NOMINA CARICA E/O QUALIFICA/E DI:

E' STATA NOMINATA ALLA CARICA DI SINDACO CON ATTO DEL 03/10/2022 DURATA: FINO

APPROVAZIONE DEL BILANCIO AL 31/12/2024

Protocollo n. 598450/2022
del 26/10/2022
moduli C1 - comunicazione unica presentata ai fini r.i.

P - iscrizione nel ri e rea di atti e fatti relativi a persone
Numero modelli: 1
S2 - modifica societa' , consorzio g.e.i.e, ente pubblico econ.

atti • nomina/conferma/cessazione sindaci-revisori contabili
Data atto: 03/10/2022
Data iscrizione: 25/11/2022
scritta

Iscrizioni Data iscrizione: 25/11/2022
• CORCIONE VINCENZO
Codice fiscale: CRCVCN60P12F839I
CESSAZIONE DALLA CARICA O QUALIFICA DI:

SINDACO DATA NOMINA 24/03/2020 DURATA: FINO APPROVAZIONE DEL BILANCIO AL

31/12/2021

Protocollo d'ufficio n. 579164/2022
del 18/10/2022
moduli UL - apertura modifica cessazione di unita' locale o aziendale

Numero modelli: 1

Protocollo d'ufficio n. 554980/2022
del 07/10/2022
moduli UL - apertura modifica cessazione di unita' locale o aziendale

Numero modelli: 1

Protocollo d'ufficio n. 511270/2022
del 16/09/2022
moduli S5 - inizio, modifica, cessazione di  attivita' nella sede legale
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Protocollo d'ufficio n. 511269/2022
del 16/09/2022
moduli S5 - inizio, modifica, cessazione di  attivita' nella sede legale

Protocollo n. 497857/2022
del 07/09/2022
moduli B - deposito bilancio

S - elenco soci e titolari di diritti su azioni o quote sociali

atti • bilancio ordinario d'esercizio
Data atto: 31/12/2021
Data deposito: 07/09/2022
• comunicazione elenco soci
Data atto: 10/08/2022
Data iscrizione: 08/09/2022

Protocollo n. 493550/2022
del 05/09/2022
moduli C4 - com. unica presentata ai fini r.i. e agenzia delle entrate

P - iscrizione nel ri e rea di atti e fatti relativi a persone
Numero modelli: 2
S2 - modifica societa' , consorzio g.e.i.e, ente pubblico econ.

atti • nomina/conferma amministratori
Data atto: 20/08/2022
Data iscrizione: 06/09/2022
scritta
• cessazione amministratori
Data atto: 20/08/2022
Data iscrizione: 06/09/2022
scritta
• altri atti conferimento poteri amministratore unico
Data atto: 20/08/2022
Data iscrizione: 06/09/2022

Iscrizioni Data iscrizione: 06/09/2022
• TOSCANO FRANCO MARIA
Codice fiscale: TSCFNC52P12L055O
CESSAZIONE DALLA CARICA O QUALIFICA DI:

AMMINISTRATORE UNICO DATA NOMINA 28/02/2022 DURATA: FINO ALLA REVOCA

Data iscrizione: 06/09/2022
• FABI GIOVANNI
Codice fiscale: FBAGNN64H08H501Z
NOMINA CARICA E/O QUALIFICA/E DI:

ISCRIVE LA PROPRIA NOMINA DI CUI HA AVUTO NOTIZIA IN DATA 20/08/2022 ALLA CARICA

DI AMMINISTRATORE UNICO CON ATTO DEL 03/09/2022 DURATA: FINO ALLA REVOCA LA

PERSONA DICHIARA DI AGIRE DA SOLA LA PERSONA DICHIARA DI AGIRE CONGIUNTAMENTE A

DATA PRESENTAZIONE 05/09/2022
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Protocollo d'ufficio n. 489412/2022
del 30/08/2022
moduli S5 - inizio, modifica, cessazione di  attivita' nella sede legale

Protocollo n. 472453/2022
del 05/08/2022
moduli C1 - comunicazione unica presentata ai fini r.i.

S2 - modifica societa' , consorzio g.e.i.e, ente pubblico econ.
S5 - inizio, modifica, cessazione di  attivita' nella sede legale

atti • trasferimento sede da altro registro imprese
Data atto: 02/08/2022
Data iscrizione: 29/08/2022
atto pubblico
Notaio: CROCE FEDERICA
Repertorio n: 16587/11506
Località: COMO (CO)
Registrazione n.: 11332 del 08/08/2022
Località di registrazione: LECCO (LC)
• altri atti deposito statuto agg.to
Data atto: 05/08/2022
Data iscrizione: 29/08/2022
altra forma

Iscrizioni Data iscrizione: 29/08/2022
TRASFERIMENTO DELLA SEDE LEGALE. INDIRIZZO PRECEDENTE:

ROMA (RM) VIA LAURENTINA 449

DATI ACQUISITI IN MODO AUTOMATICO DALLA CAMERA DI COMMERCIO DI RM

CHE SE NE ASSUME LA RESPONSABILITA' E CONSERVA GLI ATTI RELATIVI

POSIZIONE COPIATA NREA = RM/1606605

Protocollo n. 98810/2021
del 09/03/2021
moduli UL - apertura modifica cessazione di unita' locale o aziendale

Numero modelli: 1
C1 - comunicazione unica presentata ai fini r.i.

Protocollo n. 546170/2020
del 29/12/2020
moduli UL - apertura modifica cessazione di unita' locale o aziendale

Numero modelli: 1
C1 - comunicazione unica presentata ai fini r.i.

Protocollo d'ufficio n. 363985/2020
del 01/09/2020
moduli S2 - modifica societa' , consorzio g.e.i.e, ente pubblico econ.
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Protocollo n. 104645/2020
del 13/03/2020
moduli C4 - com. unica presentata ai fini r.i. e agenzia delle entrate

UL - apertura modifica cessazione di unita' locale o aziendale
Numero modelli: 1

Atti iscritti e/o depositati nel
Registro Imprese di ROMA
REA:RM-1606605 al
29/08/2022
protocollo d'ufficio n. 335561/2022
del 29/08/2022
moduli S3 - scioglimento liquidazione fallimento cancellazione societa'
iscrizioni Data iscrizione: 29/08/2022

CANCELLAZIONE DAL REGISTRO DELLE IMPRESE

LA SOCIETA' HA TRASFERITO LA PROPRIA SEDE LEGALE CESSANDO OGNI ATTIVITA'

IN QUESTA PROVINCIA

DATA CANCELLAZIONE: 29/08/2022

protocollo d'ufficio n. 333794/2022
del 22/08/2022
moduli UL - apertura modifica cessazione di unita' locale o aziendale

Numero modelli: 1
protocollo d'ufficio n. 333172/2022
del 18/08/2022
moduli UL - apertura modifica cessazione di unita' locale o aziendale

Numero modelli: 1
protocollo d'ufficio n. 170456/2022
del 19/05/2022
moduli UL - apertura modifica cessazione di unita' locale o aziendale

Numero modelli: 1
protocollo d'ufficio n. 158728/2022
del 12/05/2022
moduli UL - apertura modifica cessazione di unita' locale o aziendale

Numero modelli: 1
protocollo n. 144066/2022 del
03/05/2022
moduli C1 - comunicazione unica presentata ai fini r.i.

UL - apertura modifica cessazione di unita' locale o aziendale
Numero modelli: 1

protocollo n. 83464/2022 del
11/03/2022
moduli C1 - comunicazione unica presentata ai fini r.i.

S2 - modifica societa' , consorzio g.e.i.e, ente pubblico econ.
atti • modifiche atto costitutivo (soc di capitali e cooperative)

Data atto: 25/02/2022
Data iscrizione: 22/03/2022
atto pubblico
Notaio: CROCE FEDERICA
Repertorio n: 16095/11103
Località: Como (CO)

iscrizioni Data iscrizione: 22/03/2022
VARIAZIONE OGGETTO SOCIALE. OGGETTO SOCIALE PRECEDENTE:

LA SOCIETA' HA PER OGGETTO

- LA "SOMMINISTRAZIONE DI LAVORO", OVVERO LA FORNITURA PROFESSIONALE DI
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MANODOPERA, A TEMPO INDETERMINATO O A TERMINE, PER LO SVOLGIMENTO DI TUTTE LE

ATTIVITA' DI CUI ALL'ART. 20 DEL D.LGS. N. 276/2003 E SUCCESSIVE MODIFICAZIONI

ED INTEGRAZIONI, AI SENSI DELL'ART.4, COMMA 1, LETTERA A) DEL D.LGS. N.

276/2003, LA SOMMINISTRAZIONE DI LAVORO DI CUI ALL'ART. 4, COMMA 1, LETTERA A),

DEL D.LGS. N. 276/2003 COSTITUISCE L'OGGETTO SOCIALE PREVALENTE DELLA SOCIETA';

- LA "INTERMEDIAZIONE" AI SENSI DELL'ART. 2, COMMA 1, LETTERA B) DEL D.LGS N.

276/2003 E SUCCESSIVE MODIFICAZIONI ED INTEGRAZIONI, OVVERO: L'ATTIVITA' DI

MEDIAZIONE TRA DOMANDA E OFFERTA DI LAVORO, ANCHE IN RELAZIONE ALL'INSERIMENTO

LAVORATIVO DEI DISABILI E DEI GRUPPI DI LAVORATORI SVANTAGGIATI, COMPRENSIVA

TRA L'ALTRO: DELLA RACCOLTA DEI CURRICULA DEI POTENZIALI LAVORATORI; DELLA

PRESELEZIONE E COSTITUZIONE DI RELATIVA BANCA DATI; DELLA PROMOZIONE E GESTIONE

DELL'INCONTRO TRA DOMANDA E OFFERTA DI LAVORO DELLA EFFETTUAZIONE, SU RICHIESTA

DEL COMMITTENTE, DI TUTTE LE COMUNICAZIONI CONSEGUENTI ALLE ASSUNZIONI AVVENUTE

A SEGUITO DELLA ATTIVITA' DI INTERMEDIAZIONE; DELL'ORIENTAMENTO PROFESSIONALE;

DELLA PROGETTAZIONE ED EROGAZIONE DI ATTIVITA' FORMATIVE FINALIZZATE AL

L'INSERIMENTO LAVORATIVO;

- LA "RICERCA E SELEZIONE DEL PERSONALE" AI SENSI DELL'ART. 2, COMMA 1, LETTERA

C) DEL D.LGS N. 276/2003 E SUCCESSIVE MODIFICAZIONI ED INTEGRAZIONI, OVVERO:

L'ATTIVITA' DI CONSULENZA DI DIREZIONE FINALIZZATA ALLA RISOLUZIONE DI UNA

SPECIFICA ESIGENZA DELL'ORGANIZZAZIONE COMMITTENTE, ATTRAVERSO L'INDIVIDUAZIONE

DI CANDIDATURE IDONEE A RICOPRIRE UNA O PIU' POSIZIONI LAVORATIVE IN SENO

ALL'ORGANIZZAZIONE MEDESIMA, SU SPECIFICO INCARICO DELLA STESSA, E COMPRENSIVA

DI: ANALISI DEL CONTESTO ORGANIZZATIVO DELL'ORGANIZZAZIONE COMMITTENTE;

- INDIVIDUAZIONE E DEFINIZIONE DELLE ESIGENZE DELLA STESSA; DEFINIZIONE DEL

PROFILO DI COMPETENZE E DI CAPACITA' DELLA CANDIDATURA IDEALE; PIANIFICAZIONE E

REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA DI RICERCA DELLE CANDIDATURE ATTRAVERSO UNA

PLURALITA' DI CANALI DI RECLUTAMENTO: VALUTAZIONE DELLE CANDIDATURE INDIVIDUATE

ATTRAVERSO APPROPRIATI STRUMENTI SELETTIVI; FORMAZIONE DELLA ROSA DI

CAIDI3ATURE MAGGIORMENTE IDONEE; PROGETTAZIONE ED EROGAZIONE DI ATTIVITA'

FORMATIVE FINALIZZATE ALL'INSERIMENTO LAVORATIVO; ASSISTENZA NELLA FASE DI

INSERIMENTO DEI CANDIDATI; VERIFICA E VALUTAZIONE DELL' INSERIMENTO E DEL

POTENZIALE DEI CANDIDATI;

- IL "SUPPORTO ALLA RICOLLOCAZIONE PROFESSIONALE" AI SENSI DELL'ART. 2, COMMA 1,

LETTERA D) DEL D.LQS. N. 276/2003 E SUCCESSIVE MODIFICAZIONI ED INTEGRAZIONI

OVVERO: L'ATTIVITA' EFFETTUATA SU SPECIFICO ED ESCLUSIVO INCARICO

DELL'ORGANIZZAZIONE COMMITTENTE, ANCHE IN BASE AD ACCORDI SINDACALI,

FINALIZZATA ALLA RICOLLOCAZIONE NEL MERCATO DEL LAVORO DI PRESTATORI DI LAVORO,

SINGOLARMENTE O COLLETTIVAMENTE CONSIDERATI, ATTRAVERSO LA PREPARAZIONE, LA

FORMAZIONE FINALIZZATA ALL'INSERIMENTO LAVORATIVO, L'ACCOMPAGNAMENTO DELLA

PERSONA E L'AFFIANCAMENTO DELLA STESSA NELL'INSERIMENTO DELLA NUOVA ATTIVITA';

- LA FORMAZIONE E L'ADDESTRAMENTO DI LAVORATORI, NONCHE' L'ORGANIZZAZIONE E

GESTIONE DI CORSI DI FORMAZIONE, ANCHE PRESSO STRUTTURE PUBBLICHE E PRIVATE, IN

PROPRIO E/O PER CONTO TERZI, LE RICERCHE E STUDI IN MATERIE GIURIDICHE SOCIALI

ED ECONOMICHE, STUDI ED ANALISI DI MERCATO, CON PARTICOLARE RIFERIMENTO AL

MERCATO DEL LAVORO;

- LA FORNITURA DI ASSISTENZA TECNICA, PROGETTAZIONE, ANCHE ESECUTIVA, E

CONSULENZA ALLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE PER LA REALIZZAZIONE DI SERVIZI

ALL'IMPIEGO E DI MODELLI DI RACCORDO E COOPERAZIONE TRA I SERVIZI PUBBLICI ED

OPERATORI PRIVATI AUTORIZZATI O ACCREDITATI AI SENSI DEL D.LGS. 276/03 E

SUCCESSIVE MODIFICAZIONI ED INTEGRAZIONI;

- L'ORGANIZZAZIONE DI CORSI DI FORMAZIONE ED ADDESTRAMENTO DEL PERSONALE, ANCHE

DIRIGENZIALE;

- L'ORGANIZZAZIONE DI CONVEGNI, SEMINARI E DIBATTITI, NONCHE' L'ATTIVITA'

EDITORIALE FINALIZZATA ALLA PUBBLICAZIONE E DIFFUSIONE, TRAMITE LA STAMPA,
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DEGLI ATTI STESSI O DI ARGOMENTI DI CUI ALL'OGGETTO SOCIALE, CON ESPRESSA

ESCLUSIONE DELLA STAMPA DI QUOTIDIANI;

- L'ATTIVITA' DI ELABORAZIONE DATI, LA TENUTA DI CONTABILITA' AZIENDALI, LA

GESTIONE INFORMATICA DELL'AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE, LA PRESTAZIONE DI

SERVIZI PER L'AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE, LA GESTIONE DI ATTIVITA'

AMMINISTRATIVE QUALI, AD ESEMPIO, LO SVILUPPO, LA GESTIONE, LA MANUTENZIONE E

L'ARCHIVIAZIONE O LA TENUTA DI DOCUMENTI E BANCHE DATI PER CONTO DI TERZI ED

ALTRI SERVIZI DI SUPPORTO;

- LA GESTIONE DI CALL CENTERS E LA FORNITURA DI SERVIZI ATTRAVERSO GLI STESSI;

- LA CONSULENZA INFORMATICA;

- L'ATTIVITA' DI MARKETING, ANALISI DI MERCATO E DI ORGANIZZAZIONE DELLA

FUNZIONE COMMERCIALE;

- L'ATTIVITA' DI PROGETTAZIONE, PRODUZIONE E REALIZZAZIONE, AVVIAMENTO,

MANUTENZIONE E GESTIONE DI SISTEMI INFORMATICI SIA DI BASE CHE APPLICATIVI

NELL'AMBITO DELLA STRUTTURAZIONE DEI PROCESSI INDUSTRIALI, AMMINISTRATIVI,

DISTRIBUTIVI ED OPERATIVI IN GENERE, DELL'ORGANIZZAZIONE DELLO SVILUPPO DELLE

RISORSE UMANE, DELLE STRATEGIE E CONSULENZE INFORMATICHE ED AZIENDALI VERSO

IMPRESE O GRUPPI INDUSTRIALI, BANCARI, ASSI CURATIVI E FINANZIARI IN GENERE,

ENTI ED ISTITUZIONI PUBBLICHE E PRIVATE.

LA SOCIETA', NEL RISPETTO DEI DIVIETI CONTENUTI NELLA NORMATIVA VIGENTE E PREVIO

OTTENIMENTO DELLE NECESSARIE AUTORIZZAZIONI, OVE PREVISTE, POTRA' INOLTRE

FORNIRE SERVIZI RELATIVI ALLA GESTIONE ED ALL'ORGANIZZAZIONE DI SERVIZI DI

RACCOLTA E DISTRIBUZIONE DI DOCUMENTI, IN PARTICOLARE:

A)    FORNIRE A SOCIETA', ENTI E PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI IN GENERE, SERVIZI DI

RACCOLTA, SMISTAMENTO, TRASPORTO E RECAPITO ORDINARIO, RACCOMANDATO, ASSICURATO

DI CORRISPONDENZA, ANCHE MEDIANTE IL SUPPORTO DI SISTEMI INFORMATICI CHE

CONSENTANO LA REGISTRAZIONE DI DATA ED ORA CERTE;

B)    FORNIRE A SOCIETA', ENTI E PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI IN GENERE, IL

SERVIZIO DI NOTIFICA DI DOCUMENTI E QUALUNQUE ATTIVITA' AFFINE, SINERGICA E/O

COMPLEMENTARE, INCLUSA L'ACQUISIZIONE OTTICA, ARCHIVIAZIONE E LA SUCCESSIVA

GESTIONE DEI FILE SU SERVER LOCALI O PRESSO IL COMMITTENTE;

C)    FORNIRE A SOCIETA', ENTI E PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI IN GENERE, SERVIZI DI

STAMPA, IMBUSTAMENTO, SMISTAMENTO E CANALIZZAZIONE DI DOCUMENTI, DI FATTURE

COMMERCIALI E DI MISSIVE, GESTIONE DI UFFICI POSTA E DI ARCHIVI FISICI ED

INFORMATICI, ANCHE PRESSO CLIENTI;

D)    ORGANIZZARE ED EFFETTUARE SERVIZI DI CORRIERE ESPRESSO E L'AUTOTRASPORTO

DI COSE PER CONTO TERZI CON AUTOMEZZI DI PORTATA A TERRA SIA INFERIORE CHE

SUPERIORE A 35 QUINTALI;

E)    LA SOCIETA' PUO' INFINE SVOLGERE QUALUNQUE ATTIVITA' AFFINE, SINERGICA E/O

COMPLEMENTARE A QUELLE SOPRAELENCATE E IN OGNI CASO AD ESSE CONNESSE.

LA SOCIETA' POTRA' INOLTRE SVOLGERE ATTIVITA' DI COMPRAVENDITA DI IMMOBILI

RESIDENZIALI ED INDUSTRIALI O DI QUALSIVOGLIA ALTRA NATURA, LA LOCAZIONE LA

GESTIONE DI IMMOBILI PROPRI O DI TERZI, NONCHE' LA RISTRUTTURAZIONE E LA

COSTRUZIONE DI EDIFICI RESIDENZIALI E NON RESIDENZIALI.

L'ACQUISTO (DIRETTO O A MEZZO FINANZIAMENTI / LEASING) DI MEZZI NAUTICI E

RELATIVE ATTREZZATURE PER TRASPORTO DI PERSONE E COSE, ORGANIZZAZIONE DI EVENTI

MEDIANTE L'UTILIZZO DI DETTI MEZZI, GESTIONE / FORMAZIONE DEL PERSONALE DI

BORDO (CREW).

LA SOCIETA' POTRA', INOLTRE, COMPIERE TUTTI GLI ATTI NECESSARI OD UTILI PER IL

CONSEGUIMENTO DELL'OGGETTO SOCIALE E COSI', FRA L'ALTRO:

- EFFETTUARE OPERAZIONI DI NATURA COMMERCIALE, INDUSTRIALE, MOBILIARE,

IMMOBILIARE, FINANZIARIA E DI SERVIZIO, COMPRESI L'ACQUISTO, LA VENDITA, LA

PERMUTA DI BENI MOBILI, ANCHE REGISTRATI, IMMOBILI E DIRITTI IMMOBILIARI;

- RICORRERE A QUALSIASI FORMA DI FINANZIAMENTO CON ISTITUTI DI CREDITO, BANCHE,
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SOCIETA' E PRIVATI, CONCEDENDO LE OPPORTUNE GARANZIE REALI O PERSONALI;

- CONCEDERE FIDEIUSSIONI, AVALLI E GARANZIE REALI PER LE OBBLIGAZIONI ASSUNTE DA

TERZI, MA COMUNQUE NON NEI CONFRONTI DEL PUBBLICO, IN VIA STRUMENTALE AL

CONSEGUIMENTO DELL'OGGETTO SOCIALE ED IN MODO NON PREVALENTE;

- PARTECIPARE A CONSORZI;

- ASSUMERE INTERESSENZE E PARTECIPAZIONI IN ALTRE SOCIETA' O IMPRESE DI

QUALUNQUE NATURA, NEL RISPETTO DI QUANTO DISPOSTO DALL'ART. 2361 C.C., ED

ESCLUDENDO IN OGNI CASO IL COLLOCAMENTO DI TITOLI PRESSO IL PUBBLICO;

- ACQUISTARE, VENDERE, ASSUMERE E CONCEDERE IN LOCAZIONE AZIENDE O RAMI

D'AZIENDA INERENTI LE PROPRIE ATTIVITA' PRINCIPALI;

- SVOLGERE ATTIVITA' FINANZIARIA STRETTAMENTE COLLEGATA O STRUMENTALE RISPETTO

AL CONSEGUIMENTO DELL'OGGETTO SOCIALE, CON ESCLUSIONE DI QUALSIVOGLIA ATTIVITA'

FINANZIARIA IN SENSO TECNICO, IL TUTTO SEMPRE NEL RISPETTO DEGLI ARTICOLI 4 E 5

DEL D.L. 3 MAGGIO 1991 N. 143, CONVERTITO IN LEGGE 5 LUGLIO 1991 N. 197.

IL TUTTO NEL RISPETTO, INOLTRE, DELLE NORME POSTE A TUTELA DELLE PROFESSIONI

PROTETTE."

protocollo d'ufficio n. 78178/2022 del
08/03/2022
moduli UL - apertura modifica cessazione di unita' locale o aziendale

Numero modelli: 1
protocollo d'ufficio n. 77479/2022 del
07/03/2022
moduli UL - apertura modifica cessazione di unita' locale o aziendale

Numero modelli: 1
protocollo n. 72429/2022 del
02/03/2022
moduli C1 - comunicazione unica presentata ai fini r.i.

P - iscrizione nel ri e rea di atti e fatti relativi a persone
Numero modelli: 3
S2 - modifica societa' , consorzio g.e.i.e, ente pubblico econ.

atti • nomina/conferma amministratori
Data atto: 31/01/2022
Data iscrizione: 11/03/2022
scritta
• cessazione amministratori
Data atto: 31/01/2022
Data iscrizione: 11/03/2022
scritta
• altri atti
Data atto: 31/01/2022
Data iscrizione: 11/03/2022

iscrizioni Data iscrizione: 11/03/2022
VARIAZIONE ORGANI SOCIALI

SITUAZIONE PRECEDENTE:

CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

NUMERO COMPONENTI IN CARICA: 3

COLLEGIO SINDACALE :

EFFETTIVI : 3

SUPPLENTI : 2

IN CARICA : 5

SISTEMA DI AMMINISTRAZIONE ADOTTATO:

CONTROLLO CONTABILE: COLLEGIO SINDACALE

Data iscrizione: 11/03/2022
• TOSCANO FRANCO MARIA
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Codice fiscale: TSCFNC52P12L055O
NOMINA CARICA DI:

AMMINISTRATORE UNICO DURATA:  FINO ALLA REVOCA

Data iscrizione: 11/03/2022
• STRANEO MARIO
Codice fiscale: STRMRA69B20A182V
CESSAZIONE DALLA CARICA O QUALIFICA DI:

CONSIGLIERE DATA NOMINA 08/07/2020 DURATA:  FINO APPROVAZIONE DEL BILANCIO AL

31/12/2022

AMMINISTRATORE DELEGATO DATA NOMINA 08/07/2020 DURATA:  FINO APPROVAZIONE DEL

BILANCIO AL 31/12/2022

CON I SEGUENTI POTERI:

POTERI RELATIVI ALLA CARICA DI AMMINISTRATORE DELEGATO ATTRIBUITI CON ATTO DEL

08/07/2020 (PROT. R.I. N. 25757/2020):

POTERI PER LA GESTIONE ORDINARIA DELLA SOCIETA', LA RAPPRESENTANZA LEGATE DELLA

SOCIETA' DI FRONTE AD OGNI AUTORITA' ED AI TERZI. OLTRE A DARE ESECUZIONE ALLE

DELIBERE DEL CDA, AL NOMINATO AMMINISTRATORE DELEGATO VENGONO ATTRIBUITE LE

SEGUENTI FACOLTA' E POTERI DA ESERCITARSI CON FIRMA LIBERA E DISGIUNTA:

A.  FIRMARE LA CORRISPONDENZA SOCIALE.

B.  ACQUISTARE, VENDERE, PERMUTARE MERCI E SERVIZI, BENI MOBILI REGISTRATI E

NON, UTENZE E CONTRATTI DI SOMMINISTRAZIONE AI PREZZI, PATTI E CONDIZIONI CHE

RITERRA' OPPORTUNI NELL'INTERESSE SOCIETARIO, ANCHE MEDIANTE LA STIPULE DI

CONTRATTI DI LOCAZIONE E LOCAZIONE FINANZIARIA, NEL LIMITE DI EURO 300.000

(TRECENTOMILA) PER SINGOLA OPERAZIONE OVVERO SENZA LIMITAZIONE DI IMPORTO CON

LA FIRMA ABBINATA CON ALTRO CONSIGLIERE OVVERO CON IL PRESIDENTE;

C.  IMPEGNARE LA SOCIETA' NEI RAPPORTI CON GLI ISTITUTI DI CREDITO IN QUALSIASI

TIPO DI OPERAZIONI BANCARIE; APRIRE E CHIUDERE RAPPORTI CON GLI ISTITUTI DI

CREDITO DI SUO GRADIMENTO; OPERARE SUI CANTI DI QUALSIASI  GENERE, DISPORRE E

DEPOSITARE SOMME, EMETTERE E GIRARE ASSEGNI, DEPOSITARE E RITIRARE TITOLI E

VALORI; RICHIEDERE ANTICIPAZIONI ED AFFIDAMENTI BANCARI IN GENERE, OPERARE ALLO

SCOPERTO NEI LIMITI DEGLI AFFIDAMENTI  CONCESSI, TUTTO CON  FIRMA  LIBERA E

DISGIUNTA  CON  IL  LIMITE DI EURO 2.500.000

(DUEMILIONICINQUECENTOMILA) PER SINGOLA OPERAZIONE; POTRA' OPERARE OLTRE DETTO

LIMITE E QUINDI SENZA LIMITAZIONE DI IMPORTO CON LA FIRMA ABBINATA AD ALTRO

CONSIGLIERE OVVERO DEL PRESIDENTE;

D. ADDEBITARE I CONTI CORRENTI DELLA SOCIETA' PER II PAGAMENTO DI IMPOSTE

DIRETTE E INDIRETTE, IMPOSTE DOGANALI, CARTELLE ESATTORIALI, SANZIONI

TRIBUTARIE, TASSE E CONTRIBUTI ED IN GENERE OGNI OBBLIGAZIONE NEI CONFRONTI

DELLO STATO E DI ENTI PUBBLICI IN GENERE, SENZA LIMITAZIONE DI IMPORTO;

E. AUTORIZZARE IL PAGAMENTO DI RETRIBUZIONI E STIPENDI, LIQUIDAZIONI,

TRATTAMENTI DI FINE RAPPORTO ED EVENTUALI INTEGRAZIONI, RIMBORSI SPESE E

COMPENSI;

F. RISCUOTERE QUALSIASI SOMMA PER CAPITATE, INTERESSI ED ALTRO TITOLO, DARNE

QUIETANZA, CONCEDERE LIBERAZIONI DI OGNI GARANZIA CONTRA PAGAMENTO DEL DEBITO

GARANTITO;

G. ASSUMERE E LICENZIARE DIPENDENTI NON DIRIGENTI, FISSARNE LE MANSIONI E LE

RETRIBUZIONI, STABILIRE LE CONDIZIONI ED I PATTI RELATIVI, SOTTOSCRIVERE LE

COMUNICAZIONI RELATIVE AL SISTEMA DISCIPLINARE E SANZIONATORIO; CONCORDARE E

SOTTOSCRIVERE ATTI DI CONCILIAZIONE E RINUNCIA;

H.  DEFINIRE I RAPPORTI ECONOMICI E CONTRATTUALI CON I CLIENTI, DEFINIRE I

TERMINI E LE CONDIZIONI, ESIGERE E CEDERE I RELATIVI CREDIT', CONCEDERE

DILAZIONI DI PAGAMENTO, CONCILIARE E RILASCIARE QUIETANZE;

TRANSIGERE POSIZIONI CON I DEBITORI, CREDITORI E CLIENTI DELLA SOCIETA',
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ACCETTARE GARANZIE DI PAGAMENTO,NEGOZIARE E STRALCIARE CREDITI COMMERCIALI

VERSO I CLIENTI, ACCETTARE, ACQUISIRE O CANCELLARE IPOTECHE ED OGNI GENERE DI

GARANZIE REALI, O PERSONALI A GARANZIA DELLE SOMME DOVUTE ALLA SOCIETA';

I. SVOLGERE LE ATTIVITA' NECESSARIE ED OPPORTUNE PER UNA EFFICIENTE ED ACCURATA

GESTIONE AMMINISTRATIVA DELLA SOCIETA' CON PUNTUALE ESPLETAMENTO DEGLI

ADEMPIMENTI, IVI COMPRESI LA CORRETTA TENUTA DELLA CONTABILITA' E LA GESTIONE

DI TUTTE LE OBBLIGAZIONI E DI TUTTI I RAPPORTI TRIBUTARI FACENTI CAPO ALLA

SOCIETA'. RIENTRANO IN TALE AMBITO, A TITOLO ESEMPLIFICATIVO MA NON ESAUSTIVO:

L'ATTUAZIONE DEI PROVVEDIMENTI NECESSARI PER IL TEMPESTIVO ADEMPIMENTO DEGLI

OBBLIGHI DI CARATTERE TRIBUTARIO E PER LA LORO CORRETTA GESTIONE CONTABILE ED

AMMINISTRATIVA, DA EFFETTUARSI SULLA BASE DELLA NORMATIVA VIGENTE E DELLE

EVENTUALI MODIFICAZIONI CHE VERRANNO APPORTATE ALLA MEDESIMA; A TITOLO

ESEMPLIFICATIVO E NON TASSATIVO RIENTRANO IN TALE AMBITO ANCHE IL POTERE DI

ORGANIZZARE ADEGUATAMENTE LA STRUTTURA CONTABILE INTERNA NONCHE' QUELLA DI

ASSICURARE LA NECESSARIA ISTRUZIONE AI COLLABORATORI PREPOSTI ALL'ATTUAZIONE

DEI PREDETTI OBBLIGHI;

SOTTOSCRIVERE E PRESENTARE LE DICHIARAZIONI FISCALI PRESCRITTE DALLE LEGGI SIA

IN MATERIA DI IMPOSTE DIRETTE CHE INDIRETTE E TASSE IN GENERE, NONCHE' LE

ATTESTAZIONI DI VERSAMENTO DELLE RITENUTE D'IMPOSTA OPERATE.

Data iscrizione: 11/03/2022
• TOSCANO FRANCO MARIA
Codice fiscale: TSCFNC52P12L055O
CESSAZIONE DALLA CARICA O QUALIFICA DI:

CONSIGLIERE DATA NOMINA 08/07/2020 DATA PRESENTAZIONE 09/07/2020, DURATA: FINO

APPROVAZIONE DEL BILANCIO AL 31/12/2022

CESSAZIONE DALLA CARICA O QUALIFICA DI:

PRESIDENTE CONSIGLIO AMMINISTRAZIONE DATA NOMINA 08/07/2020, DURATA: FINO

APPROVAZIONE DEL BILANCIO AL 31/12/2022

POTERI ATTRIBUITI:

POTERI PRECEDENTI:

POTERI RELATIVI ALLA CARICA DI PRESIDENTE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

ATTRIBUITI CON ATTO DEL 08/07/2020 (PROT. R.I. N. 25757/2020):

POTERI PER LA GESTIONE ORDINARIA E STRAORDINARIA DELLA SOCIETA', DA ESERCITARSI

CON FIRMA LIBERA E DISGIUNTA, ED IN PARTICOLARE:

A. LA RAPPRESENTANZA LEGALE E LA FIRMA SOCIALE. POTRA' PERTANTO: FIRMARE LA

CORRISPONDENZA SOCIALE, ACQUISTARE, VENDERE, PERMUTARE MERCI E SERVIZI, BENI

MOBILI REGISTRATI E NON, UTENZE E CONTRATTI DI SOMMINISTRAZIONE AI PREZZI,

PATTI E CONDIZIONI CHE RITERRA' PIU' OPPORTUNI NELL'INTERESSE SOCIETARIO, ANCHE

MEDIANTE STIPULE DI CONTRATTI DI LOCAZIONE FINANZIARIA, SENZA LIMITAZIONE DI

IMPORTO CON LA FIRMA LIBERA E DISGIUNTA;

B.  IMPEGNARE LA SOCIETA' NEI RAPPORTI CON GLI ISTITUTI DI CREDITO IN QUALSIASI

TIPO DI OPERAZIONI BANCARIE; APRIRE E CHIUDERE RAPPORTI CON GLI ISTITUTI DI

CREDITO DI SUO GRADIMENTO; OPERARE SUI CONTI DI QUALSIASI GENERE, DISPORRE E

DEPOSITARE SOMME, EMETTERE E GIRARE ASSEGNI, DEPOSITARE E RITIRARE TITOLI E

VALORI; RICHIEDERE ANTICIPAZIONI, LINEE DI CREDITO ED AFFIDAMENTI BANCARI IN

GENERE, FINANZIAMENTI ANCHE A MEDIO LUNGO TERMINE STABILIRNE TERMINI E

CONDIZIONI; OPERARE SUI CONTI ALLO SCOPERTO NEI LIMITI DEGLI AFFIDAMENTI

CONCESSI, IL TUTTO CON FIRMA LIBERA E DISGIUNTA;

C.  ADDEBITARE I CONTI CORRENTI DELLA SOCIETA' PER IL PAGAMENTO DI IMPOSTE

DIRETTE E INDIRETTE, IMPOSTE DOGANALI,  CARTELLE ESATTORIALI,  SANZIONI

TRIBUTARIE, TASSE,  CONTRIBUTI  SOCIALI  ED  IN  GENERE OGNI OBBLIGAZIONE NEI

CONFRONTI DELLO STATO E DI ENTI PUBBLICI IN GENERE, SENZA LIMITAZIONI DI
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IMPORTO;

D. PROVVEDERE AL PAGAMENTO DI RETRIBUZIONI E STIPENDI, LIQUIDAZIONI,

TRATTAMENTI DI FINE RAPPORTO ED EVENTUALI  INTEGRAZIONI,  RIMBORSI  SPESE  E

COMPENSI  IN  GENERE  A  DIPENDENTI,  COLLABORATORI  E PROFESSIONISTI, IL TUTTO

SENZA ALCUNA LIMITAZIONE DI IMPORTO;

E. RISCUOTERE QUALSIASI SOMMA PER CAPITALE, INTERESSI ED ALTRO TITOLO, DARNE

QUIETANZA, CONCEDERE LIBERAZIONI DI OGNI GARANZIA CONTRO PAGAMENTO DEL DEBITO

GARANTITO;

F. RAPPRESENTARE LA SOCIETA' AVANTI ALLE COMPAGNIE DI ASSICURAZIONE,

SOTTOSCRIVERE E DISDIRE POLIZZE DI OGNI GENERE; INTERVENIRE IN RAPPRESENTANZA

DELLA SOCIETA' NELLA LIQUIDAZIONE DEI DANNI E DI SINISTRI, PRESENTARE DENUNCE E

DESIGNARE PERITI, MEDICI E LEGALI;

G.ASSUMERE E LICENZIARE DIPENDENTI ANCHE CON QUALIFICA DI DIRIGENTE, FISSARE LE

MANSIONI, LE RETRIBUZIONI E LE VARIAZIONI DI LIVELLO, STABILIRE I CONDIZIONI ED

I PATTI RELATIVI; SOSPENDERE E TRASFERIRE

IL PERSONALE, SOTTOSCRIVERE LE COMUNICAZIONI RELATIVE AL SISTEMA DISCIPLINARE E

SANZIONATORIO; GESTIRE LE CONTROVERSIE, CONCORDARE E SOTTOSCRIVERE ATTI DI

CONCILIAZIONE E RINUNCIA, NOMINARE ARBITRI E COMPIERE GLI ATTI INERENTI E

NECESSARI; ATTRIBUIRE E RISOLVERE INCARICHI E MANDATI PROFESSIONALI E

LAVORATORI AUTONOMI, DETERMINARNE I COMPENSI;

H. FIRMARE LE DICHIARAZIONI DA RILASCIARE AI DIPENDENTI, ENTI PUBBLICI E TERZI

IN RELAZIONE AI RAPPORTI DI LAVORO IN ESSERE O CESSATI; RAPPRESENTARE LA

SOCIETA' NEI CONFRONTI DELL'INPS, DELL'ISPETTORATO DEL LAVORO E DEGLI ENTI

PREPOSTI E DELLE ASSICURAZIONI OBBLIGATORIE IN GENERE; RILASCIARE DICHIARAZIONI

DEL TERZO AI SENSI DELL'ART. 547 C.C. E SEGUENTI;

I.RAPPRESENTARE LA SOCIETA' NELLE CONTROVERSIE IN MATERIA DI DIRITTO DEL

LAVORO, SIA AVANTI L'AUTORITA' GIUDIZIARIA CIVILE, PENALE E AMMINISTRATIVA, SIA

IN SEDE GIUDIZIALE CHE STRAGIUDIZIALE, SINDACALE, ARBITRATE OVVERO NEI

CONFRONTI DEL MINISTERO DEL LAVORO E GLI UFFICI PERIFERICI PROVINCIALI,

COMMISSIONI DI CONCILIAZIONE. CON FACOLTA' DI CONCILIARE E TRANSIGERE,

STIPULARE ACCORDI CON LE RAPPRESENTANZE SINDACALI E CON LE ASSOCIAZIONI DEI

LAVORATORI. POTERI ESERCITABILI SENZA LIMITAZIONI DI IMPORTO.

J.STIPULARE E RISOLVERE CONTRATTI E MANDATI DI AGENZIA, STABILIRNE I

TRATTAMENTI ECONOMICI ALLE CONDIZIONI E TERMINI CHE RITERRA' OPPORTUNI

NELL'INTERESSE SOCIETARIO;

K. DEFINIRE I RAPPORTI ECONOMICI E CONTRATTUALI CON I CLIENTI, DEFINIRE I

TERMINI E LE CONDIZIONI, ESIGERE E CEDERE I RELATIVI CREDITI, CONCEDERE

DILAZIONI DI PAGAMENTO, CONCILIARE E  RILASCIARE QUIETANZE; TRANSIGERE

POSIZIONI CON I DEBITORI, CREDITORI E CLIENTI DELLA SOCIETA', ACCETTARE

GARANZIE DI PAGAMENTO, NEGOZIARE E STRALCIARE CREDITI COMMERCIALI VERSO I

CLIENTI, ACCETTARE, ACQUISIRE O CANCELLARE IPOTECHE ED OGNI GENERE DI GARANZIE

REALI, O PERSONALI A GARANZIA DELLE SOMME DOVUTE ALLA SOCIETA';

I. RAPPRESENTARE IN VIA ESCLUSIVA LA SOCIETA' E ASSUMERE LA QUALIFICA DI

"LEGALE RAPPRESENTANTE" OVVERO DI "DATORE DI LAVORO" E RESPONSABILE GENERALE

DELLA GESTIONE OPERATIVE DELLA SOCIETA' AL FINI DELLA NORMATIVE IN MATERIA DI

SICUREZZA E IGIENE SUI LUOGHI DI LAVORO E IN MATERIA DI PRIVACY - TRATTAMENTO

DEI DATI PERSONALI (REG. UE 679/2016 EX  D.LGS.196/2003). IN TALE VESTE, AL

PRESIDENTE SPETTA I'ADEMPIMENTO DEGLI OBBLIGHI PREVISTI DELLA NORMATIVE IN

MATERIA (GDPR), CON FACOLTA' DI CONFERIRE INCARICHI E RILASCIARE, OVE RITENUTO

NECESSARIO A OPPORTUNO, AMPIE DELEGHE A QUEI SOGGETTI CHE RITERRA' IDONEI A FAR

FRONTE ALLE MANSIONI AFFIDATE E DI REVOCARE, ALL'OCCORRENZA, INCARICHI E

DELEGHE PRECEDENTEMENTE CONFERITE ALLO SCOPO DI ASSOLVERE GLI OBBLIGHI GRAVANTI

SULLA SOCIETA' ED ADOTTARE LE MISURE NECESSARIE AL RISPETTO DEL REGOLAMENTO;

M.  ESERCITARE OGNI POTERE DI RAPPRESENTANZA LEGALE DELLA SOCIETA' CON FIRMA
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LIBERA ANCHE IN TUTTI I SUOI RAPPORTI TRIBUTARI SENZA ALCUNA LIMITAZIONE O

ECCEZIONE CON TUTTE LE PIU' AMPIE FACOLTA' AL RIGUARDO ED IN PARTICOLARE QUELLE

DI: SOTTOSCRIVERE E PRESENTARE TULLE LE DICHIARAZIONI FISCALI PRESCRITTE DALLE

LEGGI SIA IN MATERIA DI IMPOSTE DIRETTE CHE INDIRETTE E TASSE IN GENERE,

NONCHE' LE ATTESTAZIONI DI VERSAMENTO DELLE RITENUTE D'IMPOSTA OPERATE;

- RICEVERE LE NOTIFICHE DI ACCERTAMENTO O DI QUALSIASI ALTRO ATTO EMESSO DAGLI

UFFICI DELLE IMPOSTE DA ALTRI UFFICI O ORGANISMI FISCALI A COMMISSIONI

TRIBUTARIE;

RAPPRESENTARE LA SOCIETA', SIA ATTIVAMENTE CHE PASSIVAMENTE, DAVANTI GLI UFFICI

AMMINISTRATIVI ED  ALLE  COMMISSIONI  TRIBUTARIE  DI  OGNI  ORDINE  E  GRADO,

PRESENTARE  RICORSI  ED  ISTANZE;

SOTTOSCRIVERE ATTI DI ADESIONE O RINUNCIA CON ESPRESSA FACOLTA' DI AGIRE IN

QUALSIASI SEDE E GRADO DI GIURISDIZIONE ANCHE SPECIALE, COMPRESI I GIUDIZI DI

REVOCAZIONE, CESSAZIONE O ARBITRATE, CONFERENDO  MANDATO  E  NOMINANDO

ALL'UOPO  PROCURATORI  CHE  POSSANO  RAPPRESENTARLA  E DIFENDERLA.

N.  COMPARIRE DINANZI A QUALSIASI PRETURA, CORTE E TRIBUNALE, ORDINARI E

SPECIALI, DI QUALSIASI GRADO E GIURISDIZIONE E DINANZI A QUALSIASI ALTRA

AUTORITA', MAGISTRATURE,  PUBBLICO MINISTERO, ORGANI SINDACALI, DELEGAZIONE,

GIUNTA, GIURIA, TRIBUNALE DELLA COMPETENZA O CORTE DEI CONTI STATALE,

AUTORITA' ECCLESIASTICA CENTRO, STUDIO NOTARILE, PUBBLICO REGISTRO,

AMMINISTRAZIONE DELLE FINANZE O AGENZIA DELLE ENTRATE,  UFFICIO O FUNZIONARIO

DELLO STATO, DELL'AMMINISTRAZIONE CENTRALE, DELLA REGIONE, DELLA PROVINCIA, DEL

COMUNE O DI QUALSIASI ALTRO ENTE LOCALE, AUTONOMO E ALTRI ENTI PUBBLICI,

ANCHE INTERNAZIONALI, IN  PARTICOLARE DELLA U.E., E ALTRI ENTI CREATI O DA

CREARE, IN TUTTI I TARO RAMI, DIPARTIMENTI E SERVIZI; E IVI PROMUOVERE, SEGUIRE

E TERMINARE, IN VESTE DI ATTORE, CONVENUTO, TERZO,ASSISTENTE, RICHIEDENTE O A

QUALSIASI ALTRO TITOLO, OGNI TIPO DI PRATICA, GIUDIZI E PROCEDURE, CIVILI,

PENALI, AMMINISTRATIVI, SOCIALI, CONTENZIOSO -AMMINISTRATIVI, ECONOMICO

AMMINISTRATIVI, DEL LAVORO, GOVERNATIVI, NOTARILI, IPOTECARI, FISCALI, DI

GIURISDIZIONE VOLONTARIA E DI OGNI ALTRO GENERE E GRADO.

Data iscrizione: 11/03/2022
• TOSCANO BEATRICE ESTER
Codice fiscale: TSCBRC92S55F205U
CESSAZIONE DALLA CARICA O QUALIFICA DI:

CONSIGLIERE DATA NOMINA 08/07/2020 DATA PRESENTAZIONE 09/07/2020 DURATA:  FINO

APPROVAZIONE DEL BILANCIO AL 31/12/2022

Data iscrizione: 11/03/2022
TRASFERIMENTO DELLA SEDE LEGALE. INDIRIZZO PRECEDENTE:

ROMA (RM) VIALE DELLA CIVILTA' ROMANA 7

protocollo d'ufficio n. 53747/2022 del
16/02/2022
moduli S5 - inizio, modifica, cessazione di  attivita' nella sede legale
protocollo d'ufficio n. 20947/2022 del
21/01/2022
moduli UL - apertura modifica cessazione di unita' locale o aziendale

Numero modelli: 1
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protocollo d'ufficio n. 19140/2022 del
20/01/2022
moduli UL - apertura modifica cessazione di unita' locale o aziendale

Numero modelli: 1
protocollo n. 562736/2021 del
29/12/2021
moduli C1 - comunicazione unica presentata ai fini r.i.

S2 - modifica societa' , consorzio g.e.i.e, ente pubblico econ.
atti • modifiche atto costitutivo (soc di capitali e cooperative)

Data atto: 15/12/2021
Data iscrizione: 04/02/2022

iscrizioni Data iscrizione: 04/02/2022
DELIBERA DI VARIAZIONE DEL CAPITALE SOCIALE. CAPITALE PRECEDENTE:

DELIBERATO 1.800.000,00 SOTTOSCRITTO 600.000,00 VERSATO 600.000,00 VALUTA:

EURO

VARIAZIONE PER AUMENTO

Data iscrizione: 04/02/2022
VARIAZIONE NEL NUMERO E/O NEL VALORE NOMINALE DELLE AZIONI/QUOTE

NUMERO PRECEDENTE 60.000 VALORE PRECEDENTE (ASSENTE) VALUTA: EURO

protocollo d'ufficio n. 525593/2021
del 06/12/2021
moduli UL - apertura modifica cessazione di unita' locale o aziendale

Numero modelli: 1
protocollo d'ufficio n. 492885/2021
del 12/11/2021
moduli UL - apertura modifica cessazione di unita' locale o aziendale

Numero modelli: 1
protocollo d'ufficio n. 437649/2021
del 15/10/2021
moduli S5 - inizio, modifica, cessazione di  attivita' nella sede legale
protocollo d'ufficio n. 377366/2021
del 13/09/2021
moduli S5 - inizio, modifica, cessazione di  attivita' nella sede legale
protocollo d'ufficio n. 377365/2021
del 13/09/2021
moduli S5 - inizio, modifica, cessazione di  attivita' nella sede legale
protocollo n. 274803/2021 del
16/07/2021
moduli B - deposito bilancio

S - elenco soci e titolari di diritti su azioni o quote sociali
atti • bilancio abbreviato d'esercizio

Data atto: 31/12/2020
Data deposito: 16/07/2021
• comunicazione elenco soci
Data atto: 05/07/2021
Data iscrizione: 17/07/2021

protocollo d'ufficio n. 86842/2021 del
17/03/2021
moduli UL - apertura modifica cessazione di unita' locale o aziendale

Numero modelli: 1
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protocollo d'ufficio n. 76566/2021 del
09/03/2021
moduli UL - apertura modifica cessazione di unita' locale o aziendale

Numero modelli: 1
protocollo d'ufficio n. 76552/2021 del
09/03/2021
moduli UL - apertura modifica cessazione di unita' locale o aziendale

Numero modelli: 1
protocollo d'ufficio n. 67091/2021 del
02/03/2021
moduli UL - apertura modifica cessazione di unita' locale o aziendale

Numero modelli: 1
protocollo d'ufficio n. 65020/2021 del
01/03/2021
moduli UL - apertura modifica cessazione di unita' locale o aziendale

Numero modelli: 1
protocollo d'ufficio n. 60611/2021 del
24/02/2021
moduli UL - apertura modifica cessazione di unita' locale o aziendale

Numero modelli: 1
protocollo d'ufficio n. 51666/2021 del
17/02/2021
moduli UL - apertura modifica cessazione di unita' locale o aziendale

Numero modelli: 1
protocollo d'ufficio n. 48601/2021 del
14/02/2021
moduli S5 - inizio, modifica, cessazione di  attivita' nella sede legale
protocollo d'ufficio n. 34554/2021 del
01/02/2021
moduli UL - apertura modifica cessazione di unita' locale o aziendale

Numero modelli: 1
protocollo d'ufficio n. 28808/2021 del
27/01/2021
moduli TA - iscrizione atto di trasf. proprieta' o godimento di azienda
protocollo n. 5258/2021 del
08/01/2021
moduli C1 - comunicazione unica presentata ai fini r.i.

S2 - modifica societa' , consorzio g.e.i.e, ente pubblico econ.
atti • modifiche atto costitutivo (soc di capitali e cooperative)

Data atto: 23/12/2020
Data iscrizione: 19/01/2021
atto notarile
Notaio: CROCE FEDERICA
Repertorio n: 14808/10157
Località: Como (CO)
Registrazione n.: 139 del 08/01/2021
Località di registrazione: LECCO (LC)

iscrizioni Data iscrizione: 19/01/2021
VARIAZIONE OGGETTO SOCIALE. OGGETTO SOCIALE PRECEDENTE:

LA SOCIETA' HA PER OGGETTO:

- LA "SOMMINISTRAZIONE DI LAVORO", OVVERO LA FORNITURA PROFESSIONALE DI

MANODOPERA, A TEMPO INDETERMINATO O A TERMINE, PER LO SVOLGIMENTO DI TUTTE LE

ATTIVITA' DI CUI ALL'ART. 2 PRIMO COMMA LETTERA A) DEL D.LGS N. 276/2003 E

SUCCESSIVE MODIFICAZIONI ED INTEGRAZIONI, AI SENSI DELL'ART.4, COMMA 1, LETTERA

A) DEL D.LGS N. 276/2003; LA SOMMINISTRAZIONE DI LAVORO DI CUI ALL'ART. 4,

COMMA 1, LETTERA A), DEL D.LGS N. 276/2003 COSTITUISCE L'OGGETTO SOCIALE
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PREVALENTE DELLA SOCIETA';

- LA "INTERMEDIAZIONE" AI SENSI DELL'ART. 2 PRIMO COMMA LETTERA B) DEL D.LGS N.

276/2003 E SUCCESSIVE MODIFICAZIONI ED INTEGRAZIONI, OVVERO: L'ATTIVITA' DI

MEDIAZIONE TRA DOMANDA E OFFERTA DI LAVORO, ANCHE IN RELAZIONE ALL'INSERIMENTO

LAVORATIVO DEI DISABILI E DEI GRUPPI DI LAVORATORI SVANTAGGIATI, COMPRENSIVA

TRA L'ALTRO: DELLA RACCOLTA DEI CURRICULA DEI POTENZIALI LAVORATORI; DELLA

PRESELEZIONE E COSTITUZIONE DI RELATIVA BANCA DATI; DELLA PROMOZIONE E GESTIONE

DELL'INCONTRO TRA DOMANDA E OFFERTA DI LAVORO; DELLA EFFETTUAZIONE, SU

RICHIESTA DEL COMMITTENTE, DI TUTTE LE COMUNICAZIONI CONSEGUENTI ALLE

ASSUNZIONI AVVENUTE A SEGUITO DELLA ATTIVITA' DI INTERMEDIAZIONE;

DELL'ORIENTAMENTO PROFESSIONALE; DELLA PROGETTAZIONE ED EROGAZIONE DI ATTIVITA'

FORMATIVE FINALIZZATE ALL'INSERIMENTO LAVORATIVO;

- LA "RICERCA E SELEZIONE DEL PERSONALE" AI SENSI DELL'ART. 2 PRIMO COMMA

LETTERA C) DEL D.LGS N. 276/2003 E SUCCESSIVE MODIFICAZIONI ED INTEGRAZIONI,

OVVERO: L'ATTIVITA' DI CONSULENZA DI DIREZIONE FINALIZZATA ALLA RISOLUZIONE DI

UNA SPECIFICA ESIGENZA DELL'ORGANIZZAZIONE COMMITTENTE, ATTRAVERSO

L'INDIVIDUAZIONE DI CANDIDATURE IDONEE A RICOPRIRE UNA O PIU' POSIZIONI

LAVORATIVE IN SENO ALL'ORGANIZZAZIONE MEDESIMA, SU SPECIFICO INCARICO DELLA

STESSA, E COMPRENSIVA DI: ANALISI DEL CONTESTO ORGANIZZATIVO

DELL'ORGANIZZAZIONE COMMITTENTE;

- INDIVIDUAZIONE E DEFINIZIONE DELLE ESIGENZE DELLA STESSA; DEFINIZIONE DEL

PROFILO DI COMPETENZE E DI CAPACITA' DELLA CANDIDATURA IDEALE; PIANIFICAZIONE E

REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA DI RICERCA DELLE CANDIDATURE ATTRAVERSO UNA

PLURALITA' DI CANALI DI RECLUTAMENTO: VALUTAZIONE DELLE CANDIDATURE INDIVIDUATE

ATTRAVERSO APPROPRIATI STRUMENTI SELETTIVI; FORMAZIONE DELLA ROSA DI

CANDIDATURE MAGGIORMENTE IDONEE; PROGETTAZIONE ED EROGAZIONE DI ATTIVITA'

FORMATIVE FINALIZZATE ALL'INSERIMENTO LAVORATIVO; ASSISTENZA NELLA FASE DI

INSERIMENTO DEI CANDIDATI; VERIFICA E VALUTAZIONE DELL'INSERIMENTO E DEL

POTENZIALE DEI CANDIDATI;

- IL "SUPPORTO ALLA RICOLLOCAZIONE PROFESSIONALE" AI SENSI DELL'ART. 2 PRIMO

COMMA LETTERA D) DEL D.LGS N. 276/2003 E SUCCESSIVE MODIFICAZIONI ED

INTEGRAZIONI OVVERO: L'ATTIVITA' EFFETTUATA SU SPECIFICO ED ESCLUSIVO INCARICO

DELL'ORGANIZZAZIONE COMMITTENTE, ANCHE IN BASE AD ACCORDI SINDACALI,

FINALIZZATA ALLA RICOLLOCAZIONE NEL MERCATO DEL LAVORO DI PRESTATORI DI LAVORO,

SINGOLARMENTE O COLLETTIVAMENTE CONSIDERATI, ATTRAVERSO LA PREPARAZIONE, LA

FORMAZIONE FINALIZZATA ALL'INSERIMENTO LAVORATIVO, L'ACCOMPAGNAMENTO DELLA

PERSONA E L'AFFIANCAMENTO DELLA STESSA NELL'INSERIMENTO DELLA NUOVA ATTIVITA';

- LA FORMAZIONE E L'ADDESTRAMENTO DI LAVORATORI, NONCHE' L'ORGANIZZAZIONE E

GESTIONE DI CORSI DI FORMAZIONE, ANCHE PRESSO STRUTTURE PUBBLICHE E PRIVATE, IN

PROPRIO E/O PER CONTO TERZI, LE RICERCHE E STUDI IN MATERIE GIURIDICHE SOCIALI

ED ECONOMICHE, STUDI ED ANALISI DI MERCATO, CON PARTICOLARE RIFERIMENTO AL

MERCATO DEL LAVORO;

- LA FORNITURA DI ASSISTENZA TECNICA, PROGETTAZIONE, ANCHE ESECUTIVA, E

CONSULENZA ALLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE PER LA REALIZZAZIONE DI SERVIZI

ALL'IMPIEGO E DI MODELLI DI RACCORDO E COOPERAZIONE TRA I SERVIZI PUBBLICI ED

OPERATORI PRIVATI AUTORIZZATI O ACCREDITATI AI SENSI DEL D.LGS.276/03 E

SUCCESSIVE MODIFICAZIONI ED INTEGRAZIONI;

- L'ORGANIZZAZIONE DI CORSI DI FORMAZIONE ED ADDESTRAMENTO DEL PERSONALE, ANCHE

DIRIGENZIALE;

- L'ORGANIZZAZIONE DI CONVEGNI, SEMINARI E DIBATTITI, NONCHE' L'ATTIVITA'

EDITORIALE FINALIZZATA ALLA PUBBLICAZIONE E DIFFUSIONE, TRAMITE LA STAMPA,

DEGLI ATTI STESSI O DI ARGOMENTI DI CUI ALL'OGGETTO SOCIALE, CON ESPRESSA

ESCLUSIONE DELLA STAMPA DI QUOTIDIANI;

- L'ATTIVITA' DI ELABORAZIONE DATI, LA TENUTA DI CONTABILITA' AZIENDALI, LA

Registro Imprese
Archivio ufficiale della CCIAA
Documento n . T 502074331
estratto dal Registro Imprese in data 20/01/2023

QUOJOBIS S.P.A.
Codice Fiscale 02507070205

Visura storica societa' di capitale •            di     33 53



GESTIONE INFORMATICA DELL'AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE, LA PRESTAZIONE DI

SERVIZI PER L'AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE, LA GESTIONE DI ATTIVITA'

AMMINISTRATIVE QUALI, AD ESEMPIO, LO SVILUPPO, LA GESTIONE, LA MANUTENZIONE E

L'ARCHIVIAZIONE O LA TENUTA DI DOCUMENTI E BANCHE DATI PER CONTO DI TERZI ED

ALTRI SERVIZI DI SUPPORTO;

- LA GESTIONE DI CALL CENTERS E LA FORNITURA DI SERVIZI ATTRAVERSO GLI STESSI;

- LA CONSULENZA INFORMATICA;

- L'ATTIVITA' DI MARKETING, ANALISI DI MERCATO E DI ORGANIZZAZIONE DELLA

FUNZIONE COMMERCIALE;

- L'ATTIVITA' DI PROGETTAZIONE, PRODUZIONE E REALIZZAZIONE, AVVIAMENTO,

MANUTENZIONE E GESTIONE DI SISTEMI INFORMATICI SIA DI BASE CHE APPLICATIVI

NELL'AMBITO DELLA STRUTTURAZIONE DEI PROCESSI INDUSTRIALI, AMMINISTRATIVI,

DISTRIBUTIVI ED OPERATIVI IN GENERE, DELL'ORGANIZZAZIONE DELLO SVILUPPO DELLE

RISORSE UMANE, DELLE STRATEGIE E CONSULENZE INFORMATICHE ED AZIENDALI VERSO

IMPRESE O GRUPPI INDUSTRIALI, BANCARI, ASSICURATIVI E FINANZIARI IN GENERE,

ENTI ED ISTITUZIONI PUBBLICHE E PRIVATE;

LA SOCIETA' POTRA', INOLTRE, COMPIERE TUTTI GLI ATTI NECESSARI OD UTILI PER IL

CONSEGUIMENTO DELL'OGGETTO SOCIALE E COSI', FRA L'ALTRO:

- EFFETTUARE OPERAZIONI DI NATURA COMMERCIALE, INDUSTRIALE, MOBILIARE,

IMMOBILIARE, FINANZIARIA E DI SERVIZIO, COMPRESI L'ACQUISTO, LA VENDITA, LA

PERMUTA DI BENI MOBILI, ANCHE REGISTRATI, IMMOBILI E DIRITTI IMMOBILIARI;

- RICORRERE A QUALSIASI FORMA DI FINANZIAMENTO CON ISTITUTI DI CREDITO, BANCHE,

SOCIETA' E PRIVATI, CONCEDENDO LE OPPORTUNE GARANZIE REALI O PERSONALI;

- CONCEDERE FIDEIUSSIONI, AVALLI E GARANZIE REALI PER LE OBBLIGAZIONI ASSUNTE

DA TERZI, MA COMUNQUE NON NEI CONFRONTI DEL PUBBLICO, IN VIA STRUMENTALE AL

CONSEGUIMENTO DELL'OGGETTO SOCIALE ED IN MODO NON PREVALENTE;

- PARTECIPARE A CONSORZI;

- ASSUMERE INTERESSENZE E PARTECIPAZIONI IN ALTRE SOCIETA' O IMPRESE DI

QUALUNQUE NATURA, NEL RISPETTO DI QUANTO DISPOSTO DALL'ARTICOLO 2361 CODICE

CIVILE, ED ESCLUDENDO IN OGNI CASO IL COLLOCAMENTO DI TITOLI PRESSO IL

PUBBLICO;

- ACQUISTARE, VENDERE, ASSUMERE E CONCEDERE IN LOCAZIONE AZIENDE O RAMI

D'AZIENDA INERENTI LE PROPRIE ATTIVITA' PRINCIPALI;

- SVOLGERE ATTIVITA' FINANZIARIA STRETTAMENTE COLLEGATA O STRUMENTALE RISPETTO

AL CONSEGUIMENTO DELL'OGGETTO SOCIALE; E' COMUNQUE ESPRESSAMENTE ESCLUSO LO

SVOLGIMENTO DELL'ATTIVITA' DI CUI AL D.LGS 24 FEBBRAIO 1998, N.58, NONCHE'

L'ATTIVITA' DI LEASING (LOCAZIONE FINANZIARIA).

IL TUTTO NEL RISPETTO, INOLTRE, DELLE NORME POSTE A TUTELA DELLE PROFESSIONI

PROTETTE, CON ESPRESSA ESCLUSIONE DI MOVIMENTAZIONI DI FONDI AL DI FUORI DEL

TERRITORIO ITALIANO.

protocollo d'ufficio n. 414292/2020
del 11/12/2020
moduli UL - apertura modifica cessazione di unita' locale o aziendale

Numero modelli: 1
protocollo d'ufficio n. 362988/2020
del 28/10/2020
moduli UL - apertura modifica cessazione di unita' locale o aziendale

Numero modelli: 1
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protocollo d'ufficio n. 356989/2020
del 22/10/2020
moduli S5 - inizio, modifica, cessazione di  attivita' nella sede legale
protocollo d'ufficio n. 356988/2020
del 22/10/2020
moduli S5 - inizio, modifica, cessazione di  attivita' nella sede legale
protocollo n. 318796/2020 del
25/09/2020
moduli C1 - comunicazione unica presentata ai fini r.i.

S2 - modifica societa' , consorzio g.e.i.e, ente pubblico econ.
atti • modifiche atto costitutivo (soc di capitali e cooperative)

Data atto: 22/09/2020
Data iscrizione: 28/09/2020
atto pubblico
Notaio: CROCE FEDERICA
Repertorio n: 14432/9885
Località: Como (CO)
Registrazione n.: 11233 del 25/09/2020
Località di registrazione: LECCO (LC)

iscrizioni Data iscrizione: 28/09/2020
DELIBERA DI VARIAZIONE DEL CAPITALE SOCIALE. CAPITALE PRECEDENTE:

DELIBERATO 600.000,00 SOTTOSCRITTO 600.000,00 VERSATO 600.000,00 VALUTA: EURO

VARIAZIONE PER AUMENTO

Data iscrizione: 28/09/2020
ALTRE MODIFICHE STATUTARIE - ATTI E FATTI SOGGETTI A DEPOSITO.

PRECEDENTE:

001 - ALTRI ATTI E FATTI (ASSENTE)

003 - MODIFICA ARTICOLI STATUTO

VENGONO MODIFICATI I SEGUENTO ARTT. DELLO STATUTO SOCIALE: ART. 1) - ART. 4).

Data iscrizione: 28/09/2020
MODIFICA NORME DI RIPARTIZIONE UTILE TRA I SOCI. NORME PRECEDENTI:

ART. 32)...OMISSIS... GLI UTILI NETTI RISULTANTI DAL BILANCIO, SONO RIPARTITI

COME SEGUE:

A) IL 5 (CINQUE) PER CENTO AL FONDO DI RISERVA LEGALE, FINO A CHE QUESTA NON

ABBIA RAGGIUNTO IL QUINTO DEL CAPITALE SOCIALE;

B) IL RESIDUO AI SOCI, IN PROPORZIONE ALLE QUOTE DI CAPITALE SOCIALE

RISPETTIVAMENTE POSSEDUTE, SALVO DIVERSA DELIBERAZIONE DELL'ASSEMBLEA IN SEDE

DI APPROVAZIONE DEL BILANCIO CUI TALI UTILI NETTI SI RIFERISCONO.

IN NESSUN CASO LA DISTRIBUZIONE DEGLI UTILI OVVERO ALTRA MOVIMENTAZIONE DI

DENARO O UTILITA' DA PARTE DELLA SOCIETA' DOVRANNO ESSERE DIRETTE VERSO CONTI

ESTERI OVVERO ALTRE POSIZIONI O SOGGETTI CON RECAPITO ESTERO, ANCHE NEL CASO IN

CUI DETTE POSIZIONI SIANO INTESTATE A SOGGETTI ITALIANI.

protocollo n. 302903/2020 del
15/09/2020
moduli B - deposito bilancio

S - elenco soci e titolari di diritti su azioni o quote sociali
atti • bilancio abbreviato d'esercizio

Data atto: 31/12/2019
Data deposito: 15/09/2020
• comunicazione elenco soci
Data atto: 07/09/2020
Data iscrizione: 16/09/2020
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protocollo d'ufficio n. 299687/2020
del 11/09/2020
moduli UL - apertura modifica cessazione di unita' locale o aziendale

Numero modelli: 1
protocollo d'ufficio n. 299105/2020
del 10/09/2020
moduli UL - apertura modifica cessazione di unita' locale o aziendale

Numero modelli: 1
protocollo n. 296422/2020 del
08/09/2020
moduli S2 - modifica societa' , consorzio g.e.i.e, ente pubblico econ.
iscrizioni Data iscrizione: 08/09/2020

VARIAZIONE INDIRIZZO PEC IMPRESA. INDIRIZZO PEC PRECEDENTE:

postacertificata@pec.promecwork.com

protocollo n. 224127/2020 del
20/07/2020
moduli C1 - comunicazione unica presentata ai fini r.i.

S2 - modifica societa' , consorzio g.e.i.e, ente pubblico econ.
S5 - inizio, modifica, cessazione di  attivita' nella sede legale

atti • modifiche atto costitutivo (soc di capitali e cooperative)
Data atto: 08/07/2020
Data iscrizione: 01/09/2020
atto notarile
Notaio: CROCE FEDERICA
Repertorio n: 14266/9752
Località: Como (CO)
Registrazione n.: 8066 del 15/07/2020
Località di registrazione: LECCO (LC)
• trasferimento sede da altro registro imprese
Data atto: 08/07/2020
Data iscrizione: 01/09/2020

iscrizioni Data iscrizione: 01/09/2020
VARIAZIONE INDIRIZZO PEC IMPRESA. INDIRIZZO PEC PRECEDENTE:

POSTACERTIFICATA@PEC.QUOJOBIS.IT

Data iscrizione: 01/09/2020
VARIAZIONE DELLA DENOMINAZIONE. DENOMINAZIONE PRECEDENTE:

PROMEC WORK S.P.A.

Data iscrizione: 01/09/2020
ALTRE MODIFICHE STATUTARIE - ATTI E FATTI SOGGETTI A DEPOSITO.

PRECEDENTE:

003 - MODIFICA ARTICOLI STATUTO (ASSENTE)

Data iscrizione: 01/09/2020
TRASFERIMENTO DELLA SEDE LEGALE. INDIRIZZO PRECEDENTE:

MANTOVA (MN) VIA CREMONA 29 INT.3

DATI ACQUISITI IN MODO AUTOMATICO DALLA CAMERA DI COMMERCIO DI MN

CHE SE NE ASSUME LA RESPONSABILITA' E CONSERVA GLI ATTI RELATIVI

POSIZIONE COPIATA NREA = MN/258703
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protocollo n. 95933/2020 del
13/03/2020
moduli C4 - com. unica presentata ai fini r.i. e agenzia delle entrate

UL - apertura modifica cessazione di unita' locale o aziendale
Numero modelli: 1

Atti iscritti e/o depositati nel
Registro Imprese di
MANTOVA
REA:MN-258703 al
29/08/2022
protocollo d'ufficio n. 29427/2020 del
01/09/2020
moduli S3 - scioglimento liquidazione fallimento cancellazione societa'
iscrizioni Data iscrizione: 01/09/2020

CANCELLAZIONE DAL REGISTRO DELLE IMPRESE

LA SOCIETA' HA TRASFERITO LA PROPRIA SEDE LEGALE CESSANDO OGNI ATTIVITA'

IN QUESTA PROVINCIA

DATA CANCELLAZIONE: 01/09/2020

protocollo d'ufficio n. 27726/2020 del
11/08/2020
moduli UL - apertura modifica cessazione di unita' locale o aziendale

Numero modelli: 1
protocollo d'ufficio n. 26224/2020 del
31/07/2020
moduli UL - apertura modifica cessazione di unita' locale o aziendale

Numero modelli: 1
protocollo n. 25757/2020 del
29/07/2020
moduli C1 - comunicazione unica presentata ai fini r.i.

P - iscrizione nel ri e rea di atti e fatti relativi a persone
Numero modelli: 2
S2 - modifica societa' , consorzio g.e.i.e, ente pubblico econ.

atti • delega poteri consiglio di amministrazione
Data atto: 08/07/2020
Data iscrizione: 30/07/2020

iscrizioni Data iscrizione: 30/07/2020
• TOSCANO FRANCO MARIA
Codice fiscale: TSCFNC52P12L055O
POTERI ATTRIBUITI:

POTERI PRECEDENTI: (ASSENTI)

Data iscrizione: 30/07/2020
• STRANEO MARIO
Codice fiscale: STRMRA69B20A182V
NOMINA CARICA DI:

AMMINISTRATORE DELEGATO DURATA:  FINO APPROVAZIONE DEL BILANCIO AL 31/12/2022

POTERI ATTRIBUITI:

POTERI PRECEDENTI: (ASSENTI)
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protocollo d'ufficio n. 22892/2020 del
17/07/2020
moduli UL - apertura modifica cessazione di unita' locale o aziendale

Numero modelli: 1
protocollo n. 22810/2020 del
16/07/2020
moduli S2 - modifica societa' , consorzio g.e.i.e, ente pubblico econ.
iscrizioni Data iscrizione: 16/07/2020

VARIAZIONE INDIRIZZO PEC IMPRESA. INDIRIZZO PEC PRECEDENTE:

POSTACERTIFICATA@PEC.PROMECWORK.COM

protocollo n. 21428/2020 del
09/07/2020
moduli S2 - modifica societa' , consorzio g.e.i.e, ente pubblico econ.

P - iscrizione nel ri e rea di atti e fatti relativi a persone
Numero modelli: 3
C1 - comunicazione unica presentata ai fini r.i.

atti • nomina/conferma amministratori
Data atto: 08/07/2020
Data iscrizione: 23/07/2020
• cessazione amministratori
Data atto: 08/07/2020
Data iscrizione: 23/07/2020

iscrizioni Data iscrizione: 23/07/2020
VARIAZIONE ORGANI SOCIALI

SITUAZIONE PRECEDENTE:

AMMINISTRATORE UNICO

NUMERO COMPONENTI IN CARICA: 1

COLLEGIO SINDACALE :

EFFETTIVI : 3

SUPPLENTI : 2

IN CARICA : 5

SISTEMA DI AMMINISTRAZIONE ADOTTATO:

CONTROLLO CONTABILE: COLLEGIO SINDACALE

Data iscrizione: 23/07/2020
• STRANEO MARIO
Codice fiscale: STRMRA69B20A182V
ISCRIZIONE DELLA PROPRIA NOMINA ALLA CARICA DI:

CONSIGLIERE DI CUI HA AVUTO NOTIZIA IN DATA 08/07/2020 DURATA:  FINO

APPROVAZIONE DEL BILANCIO AL 31/12/2022

Data iscrizione: 23/07/2020
• TOSCANO BEATRICE ESTER
Codice fiscale: TSCBRC92S55F205U
NOMINA CARICA E/O QUALIFICA/E DI:

ISCRIVE LA PROPRIA NOMINA  DI CUI HA AVUTO NOTIZIA IN DATA 08/07/2020 ALLA

CARICA DI CONSIGLIERE CON ATTO DEL 08/07/2020 DURATA: FINO APPROVAZIONE DEL

BILANCIO AL 31/12/2022

DATA PRESENTAZIONE 09/07/2020

Data iscrizione: 23/07/2020
• TOSCANO FRANCO MARIA
Codice fiscale: TSCFNC52P12L055O
NOMINA CARICA E/O QUALIFICA/E DI:

ISCRIVE LA PROPRIA NOMINA  DI CUI HA AVUTO NOTIZIA IN DATA 08/07/2020 ALLA

CARICA DI CONSIGLIERE CON ATTO DEL 08/07/2020 DURATA: FINO APPROVAZIONE DEL
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BILANCIO AL 31/12/2022

E' STATA NOMINATA  ALLA CARICA DI PRESIDENTE CONSIGLIO AMMINISTRAZIONE CON

ATTO DEL 08/07/2020 DURATA: FINO APPROVAZIONE DEL BILANCIO AL 31/12/2022

DATA PRESENTAZIONE 09/07/2020

Data iscrizione: 23/07/2020
• STRANEO MARIO
Codice fiscale: STRMRA69B20A182V
CESSAZIONE DALLA CARICA O QUALIFICA DI:

AMMINISTRATORE UNICO DATA NOMINA 30/09/2019 DATA PRESENTAZIONE 23/10/2019,

DURATA: ESERCIZI, PER ANNI/ESERCIZI: 03

protocollo n. 19516/2020 del
25/06/2020
moduli UL - apertura modifica cessazione di unita' locale o aziendale

Numero modelli: 1
C1 - comunicazione unica presentata ai fini r.i.

protocollo d'ufficio n. 17568/2020 del
12/06/2020
moduli UL - apertura modifica cessazione di unita' locale o aziendale

Numero modelli: 1
protocollo n. 12177/2020 del
20/04/2020
moduli C1 - comunicazione unica presentata ai fini r.i.

P - iscrizione nel ri e rea di atti e fatti relativi a persone
Numero modelli: 2
S2 - modifica societa' , consorzio g.e.i.e, ente pubblico econ.

atti • nomina/conferma/cessazione sindaci-revisori contabili
Data atto: 24/03/2020
Data iscrizione: 21/04/2020

iscrizioni Data iscrizione: 21/04/2020
• DI PIETRO MASSIMO
Codice fiscale: DPTMSM67A25F839C
CESSAZIONE DALLA CARICA O QUALIFICA DI:

SINDACO DATA NOMINA 29/01/2020 DURATA:  FINO APPROVAZIONE DEL BILANCIO AL

31/12/2021

Data iscrizione: 21/04/2020
• CORCIONE VINCENZO
Codice fiscale: CRCVCN60P12F839I
NOMINA CARICA E/O QUALIFICA/E DI:

E' STATA NOMINATA  ALLA CARICA DI SINDACO CON ATTO DEL 24/03/2020 DURATA: FINO

APPROVAZIONE DEL BILANCIO AL 31/12/2021

protocollo d'ufficio n. 11917/2020 del
15/04/2020
moduli UL - apertura modifica cessazione di unita' locale o aziendale

Numero modelli: 1
protocollo d'ufficio n. 11899/2020 del
15/04/2020
moduli UL - apertura modifica cessazione di unita' locale o aziendale

Numero modelli: 1
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protocollo d'ufficio n. 11726/2020 del
10/04/2020
moduli UL - apertura modifica cessazione di unita' locale o aziendale

Numero modelli: 1
protocollo d'ufficio n. 11123/2020 del
02/04/2020
moduli UL - apertura modifica cessazione di unita' locale o aziendale

Numero modelli: 1
protocollo d'ufficio n. 11076/2020 del
01/04/2020
moduli UL - apertura modifica cessazione di unita' locale o aziendale

Numero modelli: 1
protocollo d'ufficio n. 11022/2020 del
01/04/2020
moduli UL - apertura modifica cessazione di unita' locale o aziendale

Numero modelli: 1
protocollo d'ufficio n. 10995/2020 del
31/03/2020
moduli UL - apertura modifica cessazione di unita' locale o aziendale

Numero modelli: 1
protocollo d'ufficio n. 10983/2020 del
31/03/2020
moduli UL - apertura modifica cessazione di unita' locale o aziendale

Numero modelli: 2
protocollo d'ufficio n. 10968/2020 del
31/03/2020
moduli UL - apertura modifica cessazione di unita' locale o aziendale

Numero modelli: 1
protocollo d'ufficio n. 10706/2020 del
26/03/2020
moduli UL - apertura modifica cessazione di unita' locale o aziendale

Numero modelli: 1
protocollo d'ufficio n. 10684/2020 del
26/03/2020
moduli UL - apertura modifica cessazione di unita' locale o aziendale

Numero modelli: 1
protocollo d'ufficio n. 10679/2020 del
26/03/2020
moduli UL - apertura modifica cessazione di unita' locale o aziendale

Numero modelli: 1
protocollo d'ufficio n. 10637/2020 del
26/03/2020
moduli UL - apertura modifica cessazione di unita' locale o aziendale

Numero modelli: 1
protocollo d'ufficio n. 10399/2020 del
23/03/2020
moduli UL - apertura modifica cessazione di unita' locale o aziendale

Numero modelli: 1
protocollo d'ufficio n. 10168/2020 del
19/03/2020
moduli UL - apertura modifica cessazione di unita' locale o aziendale

Numero modelli: 1
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protocollo d'ufficio n. 10167/2020 del
19/03/2020
moduli UL - apertura modifica cessazione di unita' locale o aziendale

Numero modelli: 1
protocollo d'ufficio n. 10063/2020 del
18/03/2020
moduli UL - apertura modifica cessazione di unita' locale o aziendale

Numero modelli: 1
protocollo d'ufficio n. 10005/2020 del
17/03/2020
moduli UL - apertura modifica cessazione di unita' locale o aziendale

Numero modelli: 1
protocollo d'ufficio n. 9960/2020 del
17/03/2020
moduli UL - apertura modifica cessazione di unita' locale o aziendale

Numero modelli: 1
protocollo d'ufficio n. 9875/2020 del
16/03/2020
moduli UL - apertura modifica cessazione di unita' locale o aziendale

Numero modelli: 1
protocollo d'ufficio n. 9000/2020 del
06/03/2020
moduli TA - iscrizione atto di trasf. proprieta' o godimento di azienda
protocollo d'ufficio n. 8856/2020 del
05/03/2020
moduli TA - iscrizione atto di trasf. proprieta' o godimento di azienda
protocollo d'ufficio n. 8820/2020 del
04/03/2020
moduli TA - iscrizione atto di trasf. proprieta' o godimento di azienda
protocollo n. 7556/2020 del
25/02/2020
moduli S2 - modifica societa' , consorzio g.e.i.e, ente pubblico econ.
protocollo d'ufficio n. 6465/2020 del
18/02/2020
moduli S5 - inizio, modifica, cessazione di  attivita' nella sede legale
protocollo n. 5923/2020 del
12/02/2020
moduli C1 - comunicazione unica presentata ai fini r.i.

S2 - modifica societa' , consorzio g.e.i.e, ente pubblico econ.
atti • modifiche atto costitutivo (soc di capitali e cooperative)

Data atto: 07/02/2020
Data iscrizione: 17/02/2020
atto pubblico
Notaio: CROCE FEDERICA
Repertorio n: 13926/9502
Località: Como (CO)
Registrazione n.: 1809 del 12/02/2020
Località di registrazione: LECCO (LC)

iscrizioni Data iscrizione: 17/02/2020
VARIAZIONE NEL NUMERO E/O NEL VALORE NOMINALE DELLE AZIONI/QUOTE

NUMERO PRECEDENTE 60.000 VALORE PRECEDENTE 10,00 VALUTA: EURO

Data iscrizione: 17/02/2020
ALTRE MODIFICHE STATUTARIE - ATTI E FATTI SOGGETTI A DEPOSITO.

SI ELIMINA IL VALORE NOMINALE PARI AD EURO 10,00 (DIECI ) CIASCUNA DI TUTTE LE

AZIONI ORDINARIE DELLA SOCIETA' AI SENSI DELL'ART.2328 E 2346 CC. E SI ELIMINA

IL TITOLO CARTACEO.
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VENGONO MODIFICATI I SEGUENTI ARTICOLI DELLO STATUTO SOCIALE: ART. 5)

RELATIVO AL

CAPITALE SOCIALE, ART. 21) RELATIVAMENTE ALL'INTERVENTO IN ASSEMBLEA.

protocollo d'ufficio n. 5128/2020 del
05/02/2020
moduli TA - iscrizione atto di trasf. proprieta' o godimento di azienda
protocollo n. 4480/2020 del
30/01/2020
moduli C1 - comunicazione unica presentata ai fini r.i.

P - iscrizione nel ri e rea di atti e fatti relativi a persone
Numero modelli: 2
S2 - modifica societa' , consorzio g.e.i.e, ente pubblico econ.

atti • modifiche atto costitutivo (soc di capitali e cooperative)
Data atto: 29/01/2020
Data iscrizione: 04/02/2020
atto pubblico
Notaio: POZZOLI GIORGIO
Repertorio n: 3174
Località: Sondrio (SO)
Registrazione n.: 985 serie 1t del 30/01/2020
Località di registrazione: SONDRIO (SO)
• nomina/conferma/cessazione sindaci-revisori contabili
Data atto: 21/01/2020
Data iscrizione: 04/02/2020
• nomina/conferma/cessazione sindaci-revisori contabili
Data atto: 29/01/2020
Data iscrizione: 04/02/2020

iscrizioni Data iscrizione: 04/02/2020
VARIAZIONE OGGETTO SOCIALE. OGGETTO SOCIALE PRECEDENTE:

OGGETTO SOCIALE:

LA SOCIETA' HA PER OGGETTO:- LA" SOMMINISTRAZIONE DI LAVORO", OVVERO LA

FORNITURA PROFESSIONALE DI MANODOPERA, A TEMPO INDETERMINATO O A TERMINE,

PER LO SVOLGIMENTO DI TUTTE LE ATTIVITA' DI CUI ALL' ART. 20 DEL D. LGS N. 276/

2003 E SUCCESSIVE MODIFICAZIONI ED INTEGRAZIONI, AI SENSI DELL' ART. 4, COMMA

1, LETTERA A) DEL D. LGS N. 276/ 2003. LA SOMMINISTRAZIONE DI LAVORO DI CUI

ALL' ART. 4, COMMA 1, LETTERA A), DEL D. LGS N. 276/ 2003 COSTITUISCE

L'OGGETTO SOCIALE PREVALENTE DELLA SOCIETA';- LA" INTERMEDIAZIONE" AI SENSI

DELL'ART. 2, COMMA 1, LETTERA B) DEL D. LGS N. 276/ 2003 E SUCCESSIVE

MODIFICAZIONI ED INTEGRAZIONI, OVVERO: L' ATTIVITA' DI MEDIAZIONE TRA DOMANDA E

OFFERTA DI LAVORO, ANCHE IN RELAZIONE ALL' INSERIMENTO LAVORATIVO DEI DISABILI

E DEI GRUPPI DI LAVORATORI SVANTAGGIATI, COMPRENSIVA TRA L' ALTRO: DELLA

RACCOLTA DEI CURRICULA DEI POTENZIALI LAVORATORI; DELLA PRESELEZIONE E

COSTITUZIONE DI RELATIVA BANCA DATI; DELLA PROMOZIONE E GESTIONE DELL' INCONTRO

TRA DOMANDA E OFFERTA DI LAVORO; DELLA EFFETTUAZIONE, SU RICHIESTA DEL

COMMITTENTE, DI TUTTE LE COMUNICAZIONI CONSEGUENTI ALLE ASSUNZIONI AVVENUTE A

SEGUITO DELLA ATTIVITA' DI INTERMEDIAZIONE; DELL' ORIENTAMENTO PROFESSIONALE;

DELLA PROGETTAZIONE ED EROGAZIONE DI ATTIVITA' FORMATIVE FINALIZZATE ALL'

INSERIMENTO LAVORATIVO;- LA" RICERCA E SELEZIONE DEL PERSONALE" AI SENSI DELL'

ART. 2, COMMA 1, LETTERA C) DEL D. LGS N. 276/ 2003 E SUCCESSIVE MODIFICAZIONI

ED INTEGRAZIONI, OVVERO: L'ATTIVITA' DI CONSULENZA DI DIREZIONE FINALIZZATA

ALLA RISOLUZIONE DI UNA SPECIFICA ESIGENZA DELL' ORGANIZZAZIONE COMMITTENTE,

ATTRAVERSO L'INDIVIDUAZIONE DI CANDIDATURE IDONEE A RICOPRIRE UNA O PIU'

POSIZIONI LAVORATIVE IN SENO ALL' ORGANIZZAZIONE MEDESIMA, SU SPECIFICO

INCARICO DELLA STESSA, E COMPRENSIVA DI: ANALISI DEL CONTESTO ORGANIZZATIVO
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DELL'ORGANIZZAZIONE COMMITTENTE;- INDIVIDUAZIONE E DEFINIZIONE DELLE ESIGENZE

DELLA STESSA; DEFINIZIONE DEL PROFILO DI COMPETENZE E DI CAPACITA' DELLA

CANDIDATURA IDEALE; PIANIFICAZIONE E REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA DI RICERCA

DELLE CANDIDATURE ATTRAVERSO UNA PLURALITA' DI CANALI DI RECLUTAMENTO:

VALUTAZIONE DELLE CANDIDATURE INDIVIDUATE ATTRAVERSO APPROPRIATI STRUMENTI

SELETTIVI; FORMAZIONE DELLA ROSA DI CANDIDATURE MAGGIORMENTE IDONEE;

PROGETTAZIONE ED EROGAZIONE DI ATTIVITA' FORMATIVE FINALIZZATE ALL' INSERIMENTO

LAVORATIVO; ASSISTENZA NELLA FASE DI INSERIMENTO DEI CANDIDATI; VERIFICA E

VALUTAZIONE DELL' INSERIMENTO E DEL POTENZIALE DEI CANDIDATI;- IL" SUPPORTO

ALLA RICOLLOCAZIONE PROFESSIONALE" AI SENSI DELL' ART. 2, COMMA 1, LETTERA D)

DEL D.LGS N. 276/ 2003 E SUCCESSIVE MODIFICAZIONI ED INTEGRAZIONI OVVERO:

L'ATTIVITA' EFFETTUATA SU SPECIFICO ED ESCLUSIVO INCARICO DELL' ORGANIZZAZIONE

COMMITTENTE, ANCHE IN BASE AD ACCORDI SINDACALI, FINALIZZATA ALLA

RICOLLOCAZIONE NEL MERCATO DEL LAVORO DI PRESTATORI DI LAVORO, SINGOLARMENTE O

COLLETTIVAMENTE CONSIDERATI, ATTRAVERSO LA PREPARAZIONE, LA FORMAZIONE

FINALIZZATA ALL' INSERIMENTO LAVORATIVO, L' ACCOMPAGNAMENTO DELLA PERSONA E

L'AFFIANCAMENTO DELLA STESSA NELL' INSERIMENTO DELLA NUOVA ATTIVITA';- LA

FORMAZIONE E L' ADDESTRAMENTO DI LAVORATORI, NONCHE' L' ORGANIZZAZIONE E

GESTIONE DI CORSI DI FORMAZIONE, ANCHE PRESSO STRUTTURE PUBBLICHE E PRIVATE, IN

PROPRIO E/ O PER CONTO TERZI, LE RICERCHE E STUDI IN MATERIE GIURIDICHE SOCIALI

ED ECONOMICHE, STUDI ED ANALISI DI MERCATO, CON PARTICOLARE RIFERIMENTO AL

MERCATO DEL LAVORO.- LA FORNITURA DI ASSISTENZA TECNICA, PROGETTAZIONE, ANCHE

ESECUTIVA, E CONSULENZA ALLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE PER LA REALIZZAZIONE DI

SERVIZI ALL' IMPIEGO E DI MODELLI DI RACCORDO E COOPERAZIONE TRA I SERVIZI

PUBBLICI ED OPERATORI PRIVATI AUTORIZZATI O ACCREDITATI AI SENSI DEL D. LGS.

276/ 03 E SUCCESSIVE MODIFICAZIONI ED INTEGRAZIONI;- L' ORGANIZZAZIONE DI CORSI

DI FORMAZIONE ED ADDESTRAMENTO DEL PERSONALE, ANCHE DIRIGENZIALE;-

L'ORGANIZZAZIONE DI CONVEGNI, SEMINARI E DIBATTITI, NONCHE' L' ATTIVITA'

EDITORIALE FINALIZZATA ALLA PUBBLICAZIONE E DIFFUSIONE, TRAMITE LA STAMPA,

DEGLI ATTI STESSI O DI ARGOMENTI DI CUI ALL' OGGETTO SOCIALE, CON ESPRESSA

ESCLUSIONE DELLA STAMPA DI QUOTIDIANI;- L' ATTIVITA' DI ELABORAZIONE DATI, LA

TENUTA DI CONTABILITA' AZIENDALI, LA GESTIONE INFORMATICA DELL' AMMINISTRAZIONE

DEL PERSONALE, LA PRESTAZIONE DI SERVIZI PER L' AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE,

LA GESTIONE DI ATTIVITA' AMMINISTRATIVE QUALI, AD ESEMPIO, LO SVILUPPO, LA

GESTIONE, LA MANUTENZIONE E L' ARCHIVIAZIONE O LA TENUTA DI DOCUMENTI E BANCHE

DATI PER CONTO DI TERZI ED ALTRI SERVIZI DI SUPPORTO;- LA GESTIONE DI CALL

CENTERS E LA FORNITURA DI SERVIZI ATTRAVERSO GLI STESSI;- LA CONSULENZA

INFORMATICA;- L' ATTIVITA' DI MARKETING, ANALISI DI MERCATO E DI ORGANIZZAZIONE

DELLA FUNZIONE COMMERCIALE;- L' ATTIVITA' DI PROGETTAZIONE, PRODUZIONE E

REALIZZAZIONE, AVVIAMENTO, MANUTENZIONE E GESTIONE DI SISTEMI INFORMATICI SIA

DI BASE CHE APPLICATIVI NELL' AMBITO DELLA STRUTTURAZIONE DEI PROCESSI

INDUSTRIALI, AMMINISTRATIVI, DISTRIBUTIVI ED OPERATIVI IN GENERE, DELL'

ORGANIZZAZIONE DELLO SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE, DELLE STRATEGIE E CONSULENZE

INFORMATICHE ED AZIENDALI VERSO IMPRESE O GRUPPI INDUSTRIALI, BANCARI,

ASSICURATIVI E FINANZIARI IN GENERE, ENTI ED ISTITUZIONI PUBBLICHE E PRIVATE;

LA SOCIETA' POTRA', INOLTRE, COMPIERE TUTTI GLI ATTI NECESSARI OD UTILI PER IL

CONSEGUIMENTO DELL' OGGETTO SOCIALE E COSI', FRA L' ALTRO:- EFFETTUARE

OPERAZIONI DI NATURA COMMERCIALE, INDUSTRIALE, MOBILIARE, IMMOBILIARE,

FINANZIARIA E DI SERVIZIO, COMPRESI L' ACQUISTO, LA VENDITA, LA PERMUTA DI BENI

MOBILI, ANCHE REGISTRATI, IMMOBILI E DIRITTI IMMOBILIARI;- RICORRERE A

QUALSIASI FORMA DI FINANZIAMENTO CON ISTITUTI DI CREDITO, BANCHE, SOCIETA' E

PRIVATI, CONCEDENDO LE OPPORTUNE GARANZIE REALI O PERSONALI;- CONCEDERE

FIDEIUSSIONI, AVALLI E GARANZIE REALI PER LE OBBLIGAZIONI ASSUNTE DA TERZI, MA

COMUNQUE NON NEI CONFRONTI DEL PUBBLICO, IN VIA STRUMENTALE AL CONSEGUIMENTO
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DELL' OGGETTO SOCIALE ED IN MODO NON PREVALENTE;- PARTECIPARE A CONSORZI;-

ASSUMERE INTERESSENZE E PARTECIPAZIONI IN ALTRE SOCIETA' O IMPRESE DI QUALUNQUE

NATURA, NEL RISPETTO DI QUANTO DISPOSTO DALL' ART. 2361 C. C., ED ESCLUDENDO IN

OGNI CASO IL COLLOCAMENTO DI TITOLI PRESSO IL PUBBLICO;- ACQUISTARE, VENDERE,

ASSUMERE E CONCEDERE IN LOCAZIONE AZIENDE O RAMI D' AZIENDA INERENTI LE PROPRIE

ATTIVITA' PRINCIPALI;- SVOLGERE ATTIVITA' FINANZIARIA STRETTAMENTE COLLEGATA O

STRUMENTALE RISPETTO AL CONSEGUIMENTO DELL' OGGETTO SOCIALE, CON ESCLUSIONE DI

QUALSIVOGLIA ATTIVITA' FINANZIARIA IN SENSO TECNICO, IL TUTTO SEMPRE NEL

RISPETTO DEGLI ARTICOLI 4 E 5 DEL D.L. 3 MAGGIO 1991 N  143, CONVERTITO IN

LEGGE 5 LUGLIO 1991 N  197. IL TUTTO NEL RISPETTO, INOLTRE, DELLE NORME POSTE A

TUTELA DELLE PROFESSIONI PROTETTE.

Data iscrizione: 04/02/2020
MODIFICA NORME DI RIPARTIZIONE UTILE TRA I SOCI. NORME PRECEDENTI:

ART. 32 DELLO STATUTO SOCIALE

Data iscrizione: 04/02/2020
• FERRARO MASSIMO
Codice fiscale: FRRMSM65P24F839A
CESSAZIONE DALLA CARICA O QUALIFICA DI:

SINDACO DATA NOMINA 27/05/2019 DURATA:  FINO APPROVAZIONE DEL BILANCIO AL

31/12/2021

Data iscrizione: 04/02/2020
• DI PIETRO MASSIMO
Codice fiscale: DPTMSM67A25F839C
NOMINA CARICA E/O QUALIFICA/E DI:

E' STATA NOMINATA  ALLA CARICA DI SINDACO CON ATTO DEL 29/01/2020 DURATA: FINO

APPROVAZIONE DEL BILANCIO AL 31/12/2021

protocollo n. 37130/2019 del
23/10/2019
moduli C4 - com. unica presentata ai fini r.i. e agenzia delle entrate

P - iscrizione nel ri e rea di atti e fatti relativi a persone
Numero modelli: 2
S2 - modifica societa' , consorzio g.e.i.e, ente pubblico econ.

atti • nomina/conferma amministratori
Data atto: 30/09/2019
Data iscrizione: 08/11/2019
• cessazione amministratori
Data atto: 30/09/2019
Data iscrizione: 08/11/2019

iscrizioni Data iscrizione: 08/11/2019
VARIAZIONE INDIRIZZO PEC IMPRESA. INDIRIZZO PEC PRECEDENTE:

PROMECWORKSPA@STUDIOVILLAPEC.IT

Data iscrizione: 08/11/2019
• STRANEO MARIO
Codice fiscale: STRMRA69B20A182V
NOMINA CARICA E/O QUALIFICA/E DI:

ISCRIVE LA PROPRIA NOMINA  DI CUI HA AVUTO NOTIZIA IN DATA 30/09/2019 ALLA

CARICA DI AMMINISTRATORE UNICO CON ATTO DEL 30/09/2019 DURATA: 03 ESERCIZI

DATA PRESENTAZIONE 23/10/2019

Data iscrizione: 08/11/2019
• DAVOLI MARCO
Codice fiscale: DVLMRC58C19H628P
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CESSAZIONE DALLA CARICA O QUALIFICA DI:

AMMINISTRATORE UNICO DATA NOMINA 16/01/2019 DURATA:  FINO APPROVAZIONE DEL

BILANCIO AL 31/12/2021

CON I SEGUENTI POTERI:

POTERI RELATIVI ALLA CARICA DI AMMINISTRATORE UNICO ATTRIBUITI CON ATTO DEL

02/11/2016 NOTAIO FERRETTI RAFFAELLA REP. N. 53315 (PROT. R.I. N. 29218/2016) E

CONFERMATI CON ATTO DEL 16/01/2019 (PROT. R.I. N. 4909/2019)::

L'AMMINISTRATORE UNICO VIENE AUTORIZZATO PER: - RAPPRESENTARE LA SOCIETA'

ASSUMENDONE UNICAMENTE LA RELATIVA RESPONSABILITA' IN QUALSIASI RAPPORTO CON I

TERZI, CON PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI IN GENERE, CON UFFICI TRIBUTARI, CON GLI

UFFICI GIUDIZIARI DI OGNI ORDINE E GRADO, CON ENTI PREVIDENZIALI ED

ASSISTENZIALI, REGISTRO DELLE IMPRESE E CAMERA DI COMMERCIO; APERTURA DI CONTI

CORRENTI, COMPIERE QUALSIASI OPERAZIONE BANCARIA PRESSO GLI ISTITUTI DI CREDITO

DI OGNI GENERE E GRADO, RICHIEDERE AFFIDAMENTI E FACILITAZIONI CREDITIZIE SENZA

LIMITI DI IMPORTO E SOTTO QUALSIASI FORMA DI UTILIZZO, COMPRESO SOTTOSCRIZIONE

DI CONTRATTI DI LOCAZIONE FINANZIARIA ED ALTRI CONTRATTI ATIPICI. ASSUNZIONI ED

IDENTIFICAZIONE DEI LOCALI E SEDI SECONDARIE NECESSARIE PER LO SVOLGIMENTO

DELL'ATTIVITA', QUANTIFICAZIONI DEI CANONI DI LOCAZIONE E SOTTOSCRIZIONE DEI

RELATIVI CONTRATTI.

protocollo n. 25012/2019 del
08/07/2019
moduli B - deposito bilancio

S - elenco soci e titolari di diritti su azioni o quote sociali
atti • bilancio abbreviato d'esercizio

Data atto: 31/12/2018
Data deposito: 08/07/2019
• comunicazione elenco soci
Data atto: 29/06/2019
Data iscrizione: 15/07/2019

protocollo n. 23483/2019 del
26/06/2019
moduli C1 - comunicazione unica presentata ai fini r.i.

P - iscrizione nel ri e rea di atti e fatti relativi a persone
Numero modelli: 10
S2 - modifica societa' , consorzio g.e.i.e, ente pubblico econ.

atti • nomina/conferma/cessazione sindaci-revisori contabili
Data atto: 27/05/2019
Data iscrizione: 28/06/2019

iscrizioni Data iscrizione: 28/06/2019
• BENELLI MATTEO
Codice fiscale: BNLMTT76M12F463G
CESSAZIONE DALLA CARICA O QUALIFICA DI:

PRESIDENTE DEL COLLEGIO SINDACALE DATA NOMINA 02/11/2016 DURATA:  FINO

APPROVAZIONE DEL BILANCIO AL 31/12/2019

SINDACO DATA NOMINA 02/11/2016 DURATA:  FINO APPROVAZIONE DEL BILANCIO AL

31/12/2019

Data iscrizione: 28/06/2019
• MENOZZI GIAN PIETRO
Codice fiscale: MNZGPT70A19G337Z
CESSAZIONE DALLA CARICA O QUALIFICA DI:

SINDACO DATA NOMINA 02/11/2016 DURATA:  FINO APPROVAZIONE DEL BILANCIO AL

31/12/2019

Data iscrizione: 28/06/2019
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• BIANCHI MARIA LAURA
Codice fiscale: BNCMLR68H52I452Y
CESSAZIONE DALLA CARICA O QUALIFICA DI:

SINDACO DATA NOMINA 02/11/2016 DURATA:  FINO APPROVAZIONE DEL BILANCIO AL

31/12/2019

Data iscrizione: 28/06/2019
• ROMEO LUCA
Codice fiscale: RMOLCU61H18G337X
CESSAZIONE DALLA CARICA O QUALIFICA DI:

SINDACO SUPPLENTE DATA NOMINA 02/11/2016 DURATA:  FINO APPROVAZIONE DEL

BILANCIO AL 31/12/2019

Data iscrizione: 28/06/2019
• VILLA IVAN
Codice fiscale: VLLVNI55B02F463U
CESSAZIONE DALLA CARICA O QUALIFICA DI:

SINDACO SUPPLENTE DATA NOMINA 02/11/2016 DURATA:  FINO APPROVAZIONE DEL

BILANCIO AL 31/12/2019

Data iscrizione: 28/06/2019
• PEZZULLO GENNARO
Codice fiscale: PZZGNR79R22F839B
NOMINA CARICA E/O QUALIFICA/E DI:

E' STATA NOMINATA  ALLA CARICA DI SINDACO CON ATTO DEL 27/05/2019 DURATA: FINO

APPROVAZIONE DEL BILANCIO AL 31/12/2021

Data iscrizione: 28/06/2019
• MANINI PAOLO
Codice fiscale: MNNPLA68R01H223S
NOMINA CARICA E/O QUALIFICA/E DI:

E' STATA NOMINATA  ALLA CARICA DI SINDACO SUPPLENTE CON ATTO DEL 27/05/2019

DURATA: FINO APPROVAZIONE DEL BILANCIO AL 31/12/2021

Data iscrizione: 28/06/2019
• MONACO MASSIMO
Codice fiscale: MNCMSM89H23H501Q
NOMINA CARICA E/O QUALIFICA/E DI:

E' STATA NOMINATA  ALLA CARICA DI SINDACO SUPPLENTE CON ATTO DEL 27/05/2019

DURATA: FINO APPROVAZIONE DEL BILANCIO AL 31/12/2021

Data iscrizione: 28/06/2019
• FERRARO MASSIMO
Codice fiscale: FRRMSM65P24F839A
NOMINA CARICA E/O QUALIFICA/E DI:

E' STATA NOMINATA  ALLA CARICA DI SINDACO CON ATTO DEL 27/05/2019 DURATA: FINO

APPROVAZIONE DEL BILANCIO AL 31/12/2021

Data iscrizione: 28/06/2019
• PENNACCHI ROBERTO MARIA
Codice fiscale: PNNRRT81A31L719Y
NOMINA CARICA E/O QUALIFICA/E DI:

E' STATA NOMINATA  ALLA CARICA DI SINDACO CON ATTO DEL 27/05/2019 DURATA: FINO

APPROVAZIONE DEL BILANCIO AL 31/12/2021

E' STATA NOMINATA  ALLA CARICA DI PRESIDENTE DEL COLLEGIO SINDACALE CON ATTO

DEL 27/05/2019 DURATA: FINO APPROVAZIONE DEL BILANCIO AL 31/12/2021
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protocollo d'ufficio n. 5799/2019 del
16/02/2019
moduli S5 - inizio, modifica, cessazione di  attivita' nella sede legale
protocollo n. 4909/2019 del
11/02/2019
moduli S2 - modifica societa' , consorzio g.e.i.e, ente pubblico econ.

P - iscrizione nel ri e rea di atti e fatti relativi a persone
Numero modelli: 1
C1 - comunicazione unica presentata ai fini r.i.

atti • nomina/conferma amministratori
Data atto: 16/01/2019
Data iscrizione: 18/02/2019

iscrizioni Data iscrizione: 18/02/2019
• DAVOLI MARCO
Codice fiscale: DVLMRC58C19H628P
ISCRIZIONE DELLA PROPRIA NOMINA A SEGUITO DELLA CONFERMA ALLA CARICA DI:

AMMINISTRATORE UNICO DI CUI HA AVUTO NOTIZIA IN DATA 16/01/2019 DURATA:  FINO

APPROVAZIONE DEL BILANCIO AL 31/12/2021

POTERI ATTRIBUITI:

POTERI PRECEDENTI:

POTERI RELATIVI ALLA CARICA DI AMMINISTRATORE UNICO ATTRIBUITI CON ATTO DEL

02/11/2016 NOTAIO FERRETTI RAFFAELLA REP. N. 53315 (PROT. R.I. N. 29218/2016):

L'AMMINISTRATORE UNICO VIENE AUTORIZZATO PER:

- RAPPRESENTARE LA SOCIETA' ASSUMENDONE UNICAMENTE LA RELATIVA RESPONSABILITA'

IN QUALSIASI RAPPORTO CON I TERZI, CON PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI IN GENERE, CON

UFFICI TRIBUTARI, CON GLI UFFICI GIUDIZIARI DI OGNI ORDINE E GRADO, CON ENTI

PREVIDENZIALI ED ASSISTENZIALI, REGISTRO DELLE IMPRESE E CAMERA DI COMMERCIO;

APERTURA DI CONTI CORRENTI, COMPIERE QUALSIASI OPERAZIONE BANCARIA PRESSO GLI

ISTITUTI DI CREDITO DI OGNI GENERE E GRADO, RICHIEDERE AFFIDAMENTI E

FACILITAZIONI CREDITIZIE SENZA LIMITI DI IMPORTO E SOTTO QUALSIASI FORMA DI

UTILIZZO, COMPRESO SOTTOSCRIZIONE DI CONTRATTI DI LOCAZIONE FINANZIARIA ED

ALTRI CONTRATTI ATIPICI.

ASSUNZIONI ED IDENTIFICAZIONE DEI LOCALI E SEDI SECONDARIE NECESSARIE PER LO

SVOLGIMENTO DELL'ATTIVITA', QUANTIFICAZIONI DEI CANONI DI LOCAZIONE E

SOTTOSCRIZIONE DEI RELATIVI CONTRATTI.

protocollo d'ufficio n. 273/2019 del
04/01/2019
moduli UL - apertura modifica cessazione di unita' locale o aziendale

Numero modelli: 1
protocollo n. 25500/2018 del
19/07/2018
moduli C1 - comunicazione unica presentata ai fini r.i.

UL - apertura modifica cessazione di unita' locale o aziendale
Numero modelli: 1

protocollo n. 20886/2018 del
13/06/2018
moduli B - deposito bilancio

S - elenco soci e titolari di diritti su azioni o quote sociali
atti • bilancio abbreviato d'esercizio

Data atto: 31/12/2017
Data deposito: 13/06/2018
• comunicazione elenco soci
Data atto: 17/05/2018
Data iscrizione: 19/06/2018
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protocollo d'ufficio n. 5311/2018 del
15/02/2018
moduli S5 - inizio, modifica, cessazione di  attivita' nella sede legale
protocollo d'ufficio n. 20876/2017 del
29/05/2017
moduli UL - apertura modifica cessazione di unita' locale o aziendale

Numero modelli: 1
protocollo d'ufficio n. 19695/2017 del
25/05/2017
moduli UL - apertura modifica cessazione di unita' locale o aziendale

Numero modelli: 1
protocollo d'ufficio n. 19517/2017 del
25/05/2017
moduli S5 - inizio, modifica, cessazione di  attivita' nella sede legale

UL - apertura modifica cessazione di unita' locale o aziendale
Numero modelli: 1

protocollo d'ufficio n. 19516/2017 del
25/05/2017
moduli UL - apertura modifica cessazione di unita' locale o aziendale

Numero modelli: 1
protocollo n. 19250/2017 del
24/05/2017
moduli S5 - inizio, modifica, cessazione di  attivita' nella sede legale

C1 - comunicazione unica presentata ai fini r.i.
protocollo n. 15425/2017 del
02/05/2017
moduli S2 - modifica societa' , consorzio g.e.i.e, ente pubblico econ.

C1 - comunicazione unica presentata ai fini r.i.
atti • altri atti trasferimento sede nell'ambito dello stesso comune

Data atto: 28/04/2017
Data iscrizione: 18/05/2017

iscrizioni Data iscrizione: 18/05/2017
TRASFERIMENTO DELLA SEDE LEGALE. INDIRIZZO PRECEDENTE:

MANTOVA (MN) VIA CAVOUR 21

protocollo d'ufficio n. 191/2017 del
03/01/2017
moduli UL - apertura modifica cessazione di unita' locale o aziendale

Numero modelli: 1
protocollo d'ufficio n. 32429/2016 del
15/12/2016
moduli UL - apertura modifica cessazione di unita' locale o aziendale

Numero modelli: 1
protocollo d'ufficio n. 32422/2016 del
15/12/2016
moduli UL - apertura modifica cessazione di unita' locale o aziendale

Numero modelli: 1
protocollo n. 32336/2016 del
14/12/2016
moduli S2 - modifica societa' , consorzio g.e.i.e, ente pubblico econ.

C1 - comunicazione unica presentata ai fini r.i.
atti • altri atti

Data atto: 28/11/2016
Data iscrizione: 13/01/2017

iscrizioni Data iscrizione: 13/01/2017
VERSAMENTO DEL CAPITALE. CAPITALE PRECEDENTE:

DELIBERATO  600.000,00 SOTTOSCRITTO 600.000,00 VERSATO 200.000,00 VALUTA: EURO
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protocollo n. 29218/2016 del
10/11/2016
moduli C1 - comunicazione unica presentata ai fini r.i.

P - iscrizione nel ri e rea di atti e fatti relativi a persone
Numero modelli: 6
S - elenco soci e titolari di diritti su azioni o quote sociali
S1 - iscrizione di  societa,consorzio, g.e.i.e., ente pubb. econ.

atti • atto costitutivo
Data atto: 02/11/2016
Data iscrizione: 14/11/2016
atto pubblico
Notaio: FERRETTI RAFFAELLA
Repertorio n: 53315/17866
Località: San Polo D'enza (RE)
Registrazione n.: 161010 del 09/11/2016
Località di registrazione: REGGIO EMILIA (RE)
• nomina/conferma amministratori
Data atto: 02/11/2016
Data iscrizione: 14/11/2016
• nomina/conferma/cessazione sindaci-revisori contabili
Data atto: 02/11/2016
Data iscrizione: 14/11/2016

iscrizioni Data iscrizione: 14/11/2016
ISCRIZIONE NELLA SEZIONE ORDINARIA DEL REGISTRO DELLE IMPRESE

Data iscrizione: 14/11/2016
• DAVOLI MARCO
Codice fiscale: DVLMRC58C19H628P
NOMINA CARICA E/O QUALIFICA/E DI:

ISCRIVE LA PROPRIA NOMINA  DI CUI HA AVUTO NOTIZIA IN DATA 02/11/2016 ALLA

CARICA DI AMMINISTRATORE UNICO CON ATTO DEL 02/11/2016 DURATA: FINO

APPROVAZIONE DEL BILANCIO AL 31/12/2017

DATA PRESENTAZIONE 10/11/2016

Data iscrizione: 14/11/2016
• BENELLI MATTEO
Codice fiscale: BNLMTT76M12F463G
NOMINA CARICA E/O QUALIFICA/E DI:

E' STATA NOMINATA  ALLA CARICA DI PRESIDENTE DEL COLLEGIO SINDACALE CON ATTO

DEL 02/11/2016 DURATA: FINO APPROVAZIONE DEL BILANCIO AL 31/12/2019

E' STATA NOMINATA  ALLA CARICA DI SINDACO CON ATTO DEL 02/11/2016 DURATA: FINO

APPROVAZIONE DEL BILANCIO AL 31/12/2019

Data iscrizione: 14/11/2016
• MENOZZI GIAN PIETRO
Codice fiscale: MNZGPT70A19G337Z
NOMINA CARICA E/O QUALIFICA/E DI:

E' STATA NOMINATA  ALLA CARICA DI SINDACO CON ATTO DEL 02/11/2016 DURATA: FINO

APPROVAZIONE DEL BILANCIO AL 31/12/2019

Data iscrizione: 14/11/2016
• BIANCHI MARIA LAURA
Codice fiscale: BNCMLR68H52I452Y
NOMINA CARICA E/O QUALIFICA/E DI:

E' STATA NOMINATA  ALLA CARICA DI SINDACO CON ATTO DEL 02/11/2016 DURATA: FINO
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APPROVAZIONE DEL BILANCIO AL 31/12/2019

Data iscrizione: 14/11/2016
• ROMEO LUCA
Codice fiscale: RMOLCU61H18G337X
NOMINA CARICA E/O QUALIFICA/E DI:

E' STATA NOMINATA  ALLA CARICA DI SINDACO SUPPLENTE CON ATTO DEL 02/11/2016

DURATA: FINO APPROVAZIONE DEL BILANCIO AL 31/12/2019

Data iscrizione: 14/11/2016
• VILLA IVAN
Codice fiscale: VLLVNI55B02F463U
NOMINA CARICA E/O QUALIFICA/E DI:

E' STATA NOMINATA  ALLA CARICA DI SINDACO SUPPLENTE CON ATTO DEL 02/11/2016

DURATA: FINO APPROVAZIONE DEL BILANCIO AL 31/12/2019

Estremi atto di costituzione
Tipo dell'atto: pubblico, redatto da notaio
Notaio: FERRETTI RAFFAELLA
Numero repertorio: 53315/17866
Località: SAN POLO D'ENZA (RE)

Informazioni Comunicazione
Unica altri Enti
Classificazione dichiarata ai fini IVA
dell'attività prevalente

Codice: 78.20.00 - attivita' delle agenzie di fornitura di lavoro temporaneo (interinale)
Data riferimento: 30/09/2019

Addetti
addetti
(elaborazione da fonte INPS)

Numero addetti dell'impresa rilevati al 30/09/2022

Dipendenti Totale
valori di riferimento 2022 II trimestre 874 874

III trimestre 888 888
Anno 2022 (valore medio) 855 855

Informazioni storiche REA
denuncia modifica del 16/09/2022 • D'ufficio

• acquisizione d'ufficio certificazioni di qualita',ambientali ed altro su comunicazione
accredia
Protocollo R.I. n.511270/2022
Id odc:0051-Num.Certificato:OHS-4100-Dt. rilascio:07-08-2020

denuncia modifica del 16/09/2022 • D'ufficio
• acquisizione d'ufficio certificazioni di qualita',ambientali ed altro su comunicazione
accredia
Protocollo R.I. n.511269/2022
Id odc:0051-Num.Certificato:39879/20/S-Dt. rilascio:01-06-2020

denuncia modifica del 30/08/2022 • D'ufficio
• inserimento codice ateco
AGGIORNAMENTO DESUNTO DALLA DICHIARAZIONE DELL'ATTIVITA'
con Protocollo 489412/2022
VALORI INSERITI (Classificazione ATECO 2007 - 2022):
78.2 Prevalente presso SEDE

Registro Imprese
Archivio ufficiale della CCIAA
Documento n . T 502074331
estratto dal Registro Imprese in data 20/01/2023

QUOJOBIS S.P.A.
Codice Fiscale 02507070205

Visura storica societa' di capitale •            di     50 53



denuncia modifica del 09/03/2021 Data effetto: 09/02/2021
• inizio attivita'
LOCALIZZAZIONE n. 1
ATTIVITA' POSTALI E DI CORRIERE

• variazione attivita' secondaria
U.L. IN MILANO (MI) VIA LOSANNA 16
n.1
VALORE PRECEDENTE: COSTRUZIONE E RISTRUTTURAZIONE DI EDIFICI.
ORGANIZZAZIONE DI EVENTI (ATTIVITA' NON SVOLTA IN FORMA DI AGENZIA).

denuncia modifica del 29/12/2020 Data effetto: 28/12/2020
• inizio attivita'
LOCALIZZAZIONE n. 1
SOMMINISTRAZIONE DI LAVORO, OVVERO LA FORNITURA PROFESSIONALE DI MANODOPERA
A TEMPO INDETERMINATO O A TERMINE (AI SENSI DELL'ART. 4, COMMA 1 , LETTERA
A)  DEL D.LGS N. 276/2003). AUTORIZZAZIONE ANPAL DEL 18/05/2017 N. 70).
COSTRUZIONE E RISTRUTTURAZIONE DI EDIFICI. ORGANIZZAZIONE DI EVENTI
(ATTIVITA' NON SVOLTA IN FORMA DI AGENZIA).

• variazione attivita' primaria
U.L. IN MILANO (MI) VIA LOSANNA 16
n.1
VALORE PRECEDENTE: (ASSENTE)

• variazione attivita' secondaria
U.L. IN MILANO (MI) VIA LOSANNA 16
n.1
VALORE PRECEDENTE: (ASSENTE)

• variazione tipo unita' locale
n.1, MILANO (MI) VIA LOSANNA 16
UFFICIO

Informazioni storiche REA
REA:RM-1606605 al
29/08/2022
denuncia modifica del 03/05/2022 Data effetto: 02/05/2022

• trasferimento di un'unita' locale
n.1 DA ROMA (RM) VIALE DELLA CIVILTA' ROMANA 7

denuncia modifica del 16/02/2022 Data effetto: 15/02/2022
• variazione codice lei (legal entity identifier) - fonte lou infocamere
RINNOVO IN DATA 15/02/2022
Protocollo R.I. n. 53747/2022

denuncia modifica del 15/10/2021 • D'ufficio
• acquisizione d'ufficio informativa rating di legalita' (fonte agcm)
Protocollo R.I. n.437649/2021
Data Attribuzione:12-10-2021

denuncia modifica del 13/09/2021 • D'ufficio
• acquisizione d'ufficio certificazioni di qualita',ambientali ed altro su comunicazione
accredia
Protocollo R.I. n. 377366/2021
Certificazione precedente la modifica:
Id odc:0051 - Num. Certificato:OHS-4100 - Dt. rilascio:07-08-2020 - Stato cert:V
alido - Norma di riferimento:UNI ISO 45001:2018 - Schema:SCR   - Settori Certifi
cati: 31 35
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denuncia modifica del 13/09/2021 • D'ufficio
• acquisizione d'ufficio certificazioni di qualita',ambientali ed altro su comunicazione
accredia
Protocollo R.I. n. 377365/2021
Certificazione precedente la modifica:
Id odc:0051 - Num. Certificato:39879/20/S - Dt. rilascio:01-06-2020 - Stato cert
:Valido - Norma di riferimento:UNI EN ISO 9001:2015 - Schema:SGQ   - Settori Cer
tificati: 31 35

denuncia modifica del 14/02/2021 • D'ufficio
• variazione codice lei (legal entity identifier) - fonte lou infocamere
RINNOVO IN DATA 13/02/2021
Protocollo R.I. n. 48601/2021

denuncia modifica del 22/10/2020 • D'ufficio
• acquisizione d'ufficio certificazioni di qualita',ambientali ed altro su comunicazione
accredia
Protocollo R.I. n.356989/2020
Id odc:0051-Num.Certificato:39879/20/S-Dt. rilascio:01-06-2020

denuncia modifica del 22/10/2020 • D'ufficio
• acquisizione d'ufficio certificazioni di qualita',ambientali ed altro su comunicazione
accredia
Protocollo R.I. n.356988/2020
Id odc:0051-Num.Certificato:OHS-4100-Dt. rilascio:07-08-2020

denuncia modifica del 20/07/2020 Data effetto: 08/07/2020
• variazione dell' attivita' prevalente dell' impresa
SOMMINISTRAZIONE DI LAVORO, OVVERO LA FORNITURA PROFESSIONALE DI MANODOPERA A
TEMPO INDETERMINATO O A TERMINE (AI SENSI DELL'ART. 4, COMMA 1 , LETTERA A) D
ELD.LGS N. 276/2003). AUTORIZZAZIONE ANPAL DEL 18/05/2017 N. 70)

• inizio attivita'
SOMMINISTRAZIONE DI LAVORO, OVVERO LA FORNITURA PROFESSIONALE DI MANODOPERA A
TEMPO INDETERMINATO O A TERMINE (AI SENSI DELL'ART. 4, COMMA 1 , LETTERA A) D
ELD.LGS N. 276/2003). AUTORIZZAZIONE ANPAL DEL 18/05/2017 N. 70)

• variazione attivita' primaria
VALORE PRECEDENTE: (ASSENTE)

• variazione stato attivita'
VALORI PRECEDENTI: DATA INIZIO ATTIVITA': 18/05/2017 STATO: INATTIVA

Informazioni storiche REA
REA:MN-258703 al
29/08/2022
denuncia modifica del 25/02/2020 Data effetto: 25/02/2020

AVVIO PROCEDIMENTO D'UFFICIO

denuncia modifica del 25/06/2020 Data effetto: 12/06/2020
• cessazione unita' locale
n.1, VIADANA (MN) VIA M. D'AZEGLIO 25
, FILIALE, APERTA IN DATA 02/07/2018

denuncia modifica del 18/02/2020 Data effetto: 17/02/2020
• variazione codice lei (legal entity identifier) - fonte lou infocamere
RINNOVO IN DATA 17/02/2020
Protocollo R.I. n. 6465/2020

denuncia modifica del 16/02/2019 Data effetto: 15/02/2019
• variazione codice lei (legal entity identifier) - fonte lou infocamere
RINNOVO IN DATA 15/02/2019
Protocollo R.I. n. 5799/2019
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denuncia modifica del 19/07/2018 Data effetto: 02/07/2018
• apertura unita' locale
VIADANA (MN) VIA M. D'AZEGLIO 25

denuncia modifica del 15/02/2018 Data effetto: 14/02/2018
• variazione codice lei (legal entity identifier) - fonte lou infocamere
ATTIVAZIONE IN DATA 14/02/2018
Protocollo R.I. n. 5311/2018

denuncia modifica del 24/05/2017 Data effetto: 18/05/2017
• inizio attivita'
DI SOMMINISTRAZIONE DI LAVORO, OVVERO LA FORNITURA PROFESSIONALE DI
MANODOPER  AA TEMPO INDETERMINATO O A TERMINE (AI SENSI DELL'ART. 4, COMMA
1, LETTERA A)  DEL D.LGS N. 276/2003 ESERCITATA PRESSO LA SEDE;
COMUNICAZIONE DELL'ATTIVITA' PREVALENTE DELL'IMPRESA

denuncia modifica del 24/05/2017 Data effetto: 24/05/2017
• variazione stato attivita'
Protocollo R.I. n. 19517/2017
VALORE PRECEDENTE: INATTIVA

 11  Aggiornamento impresa

Data ultimo protocollo 30/11/2022
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